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LES ADMINISTRATEURS 
 
L’association Gérard Philipe est une Association loi 1901 à but non lucratif affiliée à la Fédération 
des Centres Sociaux du Rhône. Elle gère les centres sociaux et culturels : Gérard Philipe et Jacques 
Duret. 
 
Composition du Conseil d’Administration pour l’année 2025 :  
 
Membres du bureau :  
Madame Marie JALLABERT : Présidente  
Monsieur Jean Michel RIF : Trésorier  
Madame Rose Lyse GENEST  
Madame Michèle CABAUD  
Madame Martine ZIDANE : secrétaire 
Monsieur El Hadj BOUKOUFALLAH 
Monsieur Paul PERLARDY 
 

Autres membres élus :  
Madame Lamia BOUNECHADA 
Madame Jeanine BRAMET 
Madame Miriana CESAR  
Madame Michèle PUT 
Madame Yasmina SOUABNI  
Monsieur Arthur EYRIEY 
Monsieur Issam OTMANI 
Monsieur Antoine COULET 

 
Membres de droit : 
Ville de Bron : Monsieur Jérémie BREAUD / Madame Valérie BOULARD / Monsieur Tarik EZ ZAJJARI  
CAF du Rhône 
Métropole de Lyon 
 
Membres associés :  
Madame Fethia CHERGUI : Femmes de la Caravelle  
Monsieur Claude FIORI : Réussir l’Insertion Bron  
Madame Marie Odile MATHIEU : Petits Frères Des Pauvres 
 
Membres cooptés :  
Madame Dhaouia GARAH 
Madame Christelle PAUCHET 
Madame Zeynep BATAK 
 
La direction : 
Directrice : Nicole FLACHARD  
Directeur Adjoint : Rémi GILBERT 
Directeur Administratif et Financier : Abdellatif ENNAJIHI 
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RAPPORT MORAL 
 

Comme chaque année nous allons présenter les rapports moral et financier de l’année précédente 
(année 2025). 
 
Nous avons fait le choix de programmer cette assemblée générale 2025 au cœur des journées qui 
fêtent les 60 ans de l’association et cela pour deux raisons principales : 
 

 Depuis de nombreuses années l’assemblée générale est un moment fort de la vie 

démocratique de l’association, vous y aviez toujours été nombreux voire très nombreux. 

Cette présence témoigne de l’intérêt que vous portez à nos activités et au développement 

de notre association. Nous l’avons toujours compris comme un soutien fort à nos actions.  

 C’est aussi une nouvelle occasion de se rappeler que l’association Gérard Philipe est avant 

tout un lieu de lien, d’écoute et de construction commune. Durant ces 60 ans, nous sommes 

restés fidèles à nos valeurs.  Depuis l’origine, c’est un espace de solidarité, de respect et de 

tolérance. Quand les motifs d’inquiétude s’accumulent, les associations fonctionnent 

comme un ciment social essentiel, et jouent un rôle important dans le maintien de la 

cohésion sociale. Il ne faut pas l’oublier ou sous-estimer cette fonction.  

 
Bien sûr, comme toutes les associations, la nôtre a traversé différents cycles avec des crises et du 
développement.  
Nous remercions toutes ceux qui ont contribué depuis la création de l’association à son essor : 
salariés, bénévoles, habitants. Mais bien évidemment aussi tous les partenaires qui soutiennent nos 
projets et financent nos actions : la Ville de Bron, la Caisse d’Allocations Familiales, la Métropole, 
l’Etat. 
 
Pour cette année 2025, en suivant la feuille de route fixée par les projet sociaux et famille, de 
nombreuses actions ont été menées, vous pouvez vous reporter au rapport d’activités présenté à 
partir de la page 23 du document qui vous a été remis. Vous pourrez noter que : 
 

 Vous êtes toujours aussi nombreux à participer aux activités socioculturelles 

 Afin de renforcer la participation des familles à la vie des crèches et à leur implication lors 

des temps forts et des projets proposés les équipes de la petite enfance de l’Emerveille, Des 

Copains d’Abords ainsi que du lieu d’accueil enfant-parent l’Oasis ont su multiplier les 

propositions  

 Le dispositif en direction des publics souhaitant apprendre le français a été renforcé par 

l’arrivée de nouveaux bénévoles (stabilité du nombre de bénévoles 63 en 2024. 64 en 2025 

mais avec plus de temps consacré à l’association)  

 Le secteur jeunesse est présent tout au long de l’année et plus particulièrement pendant 

l’été. Il est aussi ouvert lors des vacances de fin d’année  

 Vous avez également maintenant la possibilité de faire les inscriptions via l’espace famille 

pour tous les accueils de loisirs enfants   
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L’année 2025 a aussi été marquée par le renforcement de partenariats pour développer des actions 
autour de la parentalité : 
 

- Les ateliers café parents avec l’école Pierre Cot et le Programme de Réussite Educative 

- Des cycles d’ateliers menés avec le centre social et socioculturel des Taillis et le Programme 

de Réussite Educative (P.R E) dans le cadre d’un financement cité éducative 

 

Toutes ces expériences ouvrent de nouvelles perspectives pour rassurer et accompagner les familles 
dans leur fonction parentale. 
 
L’équipe d’animation s’est mobilisée de manière collective et transversale pour mettre en œuvre 
de belles réalisations et de nouvelles expérimentations à pérenniser.  
 
C’est ainsi qu’à la suite d’une proposition de la ville de Bron, suivie d’une décision du Bureau, validée 
par le Conseil d’Administration du 13 octobre 2025, l’association Gérard Philipe a donné son accord 
pour s’engager à conduire un travail d’ingénierie à la reprise de la maison de quartier des Genêts et 
à la mise en place d’un accueil jeunes. Ce travail se fait de manière progressive et adaptée aux valeurs 
et au fonctionnement de l’association Gérard Philipe. Cela nous a permis de préciser nos 
interventions pour l’année 2026 sachant que ce travail ne doit pas conduire l’association à perdre 
de l’argent. 
Cette action s’effectue dans le cadre d’une convention avec la ville de Bron, que je remercie une 
nouvelle fois de sa confiance.  
 
2025 a aussi été une année de transition avec le départ de professionnels et de bénévoles et je 
pense tout particulièrement à Robert Herranz qui a été président durant 12 ans.  Les changements 
de gouvernance (direction ou présidence) sont toujours des moments délicats pour nos associations 
et peuvent engendrer une forme d’insécurité. Le Conseil d’Administration et le Bureau ont été 
particulièrement aidant pour préparer ces transitions.   
 
Pour les Perspectives 2026 :  
Le travail permanent d’évaluation nous permettra d’avancer sur la démarche de réécriture du 
nouveau projet social 2027-2032 (sachant que les ¾ des actions identifiées ont été lancées) en 
tenant compte des nouvelles directives de la nouvelle circulaire de la Caisse Nationale des 
Allocations Familiales CNAF (avec notamment un agrément passé à 5 ans)  
La culture qui fait partie prenante de notre histoire, s’inscrit aussi cette année avec des événements 
incontournables tels que la folle semaine culturelle, quartier d’été, qui sont toujours des rendez-
vous très attendus des habitants.  
Pour conclure, l’aventure continue ! Nous regardons l’avenir avec enthousiasme, prêts à imaginer 
et construire tous ensemble les projets de demain qui répondront aux attentes et aux besoins des 
habitants. 
 

La Présidence  
Marie JALLABERT 
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RAPPORT FINANCIER 
 
Le résultat d’exploitation a augmenté de 33 345 €, il est passé de -29 623.99 € en 2024 à +3720.64 
€ en 2025, dû majoritairement à l’impact de l’augmentation du Bonus CTG Caf du Rhône petite 
enfance. 
 
L’évolution des normes comptables (règlement ANC 2022-06 applicable à compter de l’année 2025) 
a aussi contribué à ce résultat d’exploitation, la notion de « résultat exceptionnel » ayant quasiment 
été supprimée. Les charges et les produits exceptionnels sont maintenant reclassés majoritairement 
en exploitation. 
 
Les faits marquants en 2025 :  
 

- Le centre social et culturel Jacques Duret est en utilisation à 100% sur l’année 2025. 

- Pour l’association, les participations des usagers sont restées stables 

- Pour la Ville de Bron, les subventions affectées et celle de fonctionnement sont restées à 

l’identiques par rapport à l’année 2024. L’ouverture à partir des vacances de Noel de la 

Maison des Genets pour une activité jeunesse a été rendu possible grâce à une subvention 

supplémentaire. 

- Pour la Caf du Rhône : augmentation du Bonus CTG pour la petite enfance. 

- Pour la Métropole : Fin du projet étape : insertion jeunes et adultes avec la suppression de 

la subvention Métropole. 

Nous constatons une stabilité entre les deux exercices, l’équilibre budgétaire pour 2025 s’élève à 
+9300€ contre 5129€ en 2024. Depuis plusieurs années, l’association a réalisé des efforts 
conséquents dans la maitrise des dépenses par des achats groupés, la mutualisation de certaines 
activités (sorties communes entre les différents ALSH), le recrutement du personnel de la petite 
enfance (avec notamment une légère baisse du personnel détaché). 
 
Nous pouvons noter aussi la reprise totale de la provision pour licenciement pour inaptitude à 
hauteur de 47170€.  
 
Bien que toujours positif en 2025, cette légère augmentation de résultat en 2025 nous oblige à 
rester vigilants et à contrôler nos finances comme l’association l’a toujours fait dans le passé et le 
fera dans les prochaines années. 
 
 
 

Le Trésorier  
Monsieur Jean-Michel RIF  
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LES COMPTES ANNUELS 
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ANNEXES AUX COMPTES ANNUELS 2025 
 
1 – REGLES ET METHODES COMPTABLES 
 
Les comptes annuels de l'exercice couvrant la période du 01/01/2025 au 31/12/2025 ont été établis 
et présentés conformément aux dispositions du Plan Comptable Général, les nouvelles adaptations 
(règlement ANC N°2018-06 du 5 décembre 2018) relatif aux comptes annuels des personnes 
morales de droit privé à but non lucratif et à la nomenclature de la caisse d’allocations familiales en 
respectant ces principes : 

 Image fidèle, comparabilité, continuité de l’activité, 

 Régularité, sincérité des comptes, 

 Prudence, 

 Permanence des méthodes. 
 
L'évaluation des éléments de l'actif a été pratiquée par référence à la méthode des coûts 
historiques. 
 
Immobilisations – Durée et mode d’amortissement 
 
*Logiciels………………………………………………………………………………………………linéaire / 1 ou 2 ans  
*Agencements / Aménagements………………………………………………………….linéaire / 5 à 10 ans  
*Matériel d’activité………………………………………………………………………………linéaire / 3 à 10 ans  
*Matériel informatique et Téléphonie………………………………………………….linéaire / 3 ans  
*Mobilier……………………………………………………………………………………………..linéaire / 3 à 5 ans  
 
2 – NOTES RELATIVES A CERTAINS POSTES DU COMPTE DE RESULTAT. 
 
2.1 - Le comparatif des résultats  
 

Exercice 2025 2024 

Résultat d’exploitation 3720.64 -29 623.99 

Résultat financier 5 579.41 
 

8 118.65 
 

Résultat exceptionnel 0 26 634.03 

Résultat net comptable 9 300.05 5 128.69 
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2.2 - Les subventions d’exploitation 
 

Financeurs 
 

2025 
 

2024 
 

Variation 

Ville de Bron 476 535 458 082  

Bonus CTG Ville de Bron 446 885 408 985  

Caf du Rhône * 987 538 992 797  

Bonus CTG Caf du Rhône 164 200 116 822 
 

 

Fondation de France 0 0  

Métropole 32 275 80 500  

Acse 35 900 38 200  

Fonjep 7 164 7 107  

Prestation MSA 2027 2 770  

TOTAL COMPTABILISE 
P. constatés d’avance 2024 
-P. constatés d’avance 2025 
TOTAL OCTROYE 

2 152 524 
13 333 
-15 911 

2 149 946 

2 105 263  

 
Dans le total comptabilisé sont comprises des subventions à hauteur de 1 021 084 € appartenant à 
la rubrique du compte de résultat « ventes de prestations de service ». L’évolution des subventions 
de la Ville de Bron est due au financement de la gestion de la Maison de quartier des Genêts pour 
la fin de l’année 2025. 
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2.3 - Les contributions volontaires : état des mises à disposition 
 
Le compte de résultat de l’association fait apparaître la mise à disposition de ressources par la ville 
de Bron pour assurer son fonctionnement pour un montant de 248 907.99 Euros 
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3 – NOTES RELATIVES A CERTAINS POSTES DU BILAN 

 
3.1 - Immobilisations  
 
 Tableau des mouvements des immobilisations 

 

 
 
Tableau des mouvements des amortissements 
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3.2 - Les Produits à recevoir 
 

 
 
3.3 - Les Valeurs Mobilières de Placement : Banque Crédit Coopératif 
 

 
 
3.4 - Livret A : Banque Populaire 
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3.5 - Les charges constatées d’avance 
 

 
 
3.6 - Les fonds propres 
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L’augmentation des fonds propres concerne l’affectation du résultat 2024 au report à nouveau 
créditeur suite à la délibération du Conseil d’Administration du 5 Mai 2025. 
 
3.7 - Les subventions d’investissement 
 

Subventions d’investissement affectées à des biens renouvelables 

Libellés 
Montant 
comptabilisé 
en N 

Montant 
comptabilisé 
en N-1 

Variation 

Montant % 

 
Subventions d'investissements 
affectées à des biens 
renouvelables sans droit de 
reprise 9 146.96 9 146.96           

Subventions d'investissements 
affectées à des biens 
renouvelables avec droit de 
reprise      

TOTAL 9 146.96 9 146.96   

 
Sur l’exercice 2025, Aucune subvention d’investissement n’a été affectée à des biens non 
renouvelables. 
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3.8 - Provisions 

 
La dotation aux provisions pour un montant de 40 000 € concerne la provision pour risque de litige 
d’un salarié statut cadre. 
 
3.9 - Les produits constatés d’avance 
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4 – AUTRES INFORMATIONS 
 
4.1 - Le suivi du crédit-bail 

 
Le crédit-bail est souscrit auprès de l’organisme CCLS Finance à la date du 22 février 2024.  
 
4.2 - Ventilation de l’effectif moyen 
L’effectif moyen annuel à temps plein à la clôture de l’exercice 2025 est de 39 salariés. 

4.3 - Rémunération des dirigeants 
Les organes de direction (conseil d’administration et bureau) n'ont pas perçu de rémunération 
durant l’exercice. 
 

4.4 - Informations relatives aux dons  
Dons : Néant  
 

4.5 - Engagements 
Aucun engagement, ni emprunt auprès des organismes bancaires ou autres. 
 

4.6 - Fiscalité 
L’association suivant le dispositif de l’instruction du 15 septembre 1998, n’est pas assujettie aux 
impôts commerciaux (Impôts des Sociétés, Taxe Professionnelle et TVA). 
 
4.7 - Le Bénévolat 
Conformément au nouveau règlement ANC n 2018-06 du 5 décembre 2018 relatif aux comptes 
annuels des personnes morales de droit privé à but non lucratif, les contributions volontaires au 
titre du bénévolat s’élèvent 68 898 €, la méthode de valorisation repose d’une part sur une 
approche structurée du volume de bénévolat à l’association Gerard Philipe représentant 
équivalents temps plein 2.3 en 2025 soit 64 personnes. D’autre part, c’est le salaire minimum en 
France qui a été utilisé pour valoriser financièrement ce bénévolat soit 1801.83€ Smic brut mensuel, 
car plus proche de la réalité des tâches effectuées par les bénévoles. 
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RÉSOLUTIONS EXERCICES 2025 
 
Première résolution : Quitus  
 
« L’Assemblée Générale Ordinaire, après avoir entendu la lecture du rapport moral, du rapport 
financier et des comptes de l’exercice 2025, approuve sans réserve, ni restriction ces comptes, ainsi 
que toutes opérations traduites ou résumées dans les dits rapports. En conséquence, elle donne 
quitus entier et sans réserve aux administrateurs pour leur gestion antérieure au 1er Janvier 2026. 
Elle approuve sans exception ni réserve toutes les opérations effectuées au cours de l’exercice 2025. 
»  
 
Deuxième résolution : Affectation du résultat  
 
« L’Assemblée Générale Ordinaire, conformément à la proposition du Conseil d’Administration, 
décide d’affecter le résultat excédentaire de l’exercice 2025 soit 9 300.05 € au compte Report à 
nouveau créditeur. »  
 
Troisième résolution : Pouvoir  
 
L’Assemblée Générale donne pouvoir au Président et à la Directrice pour effectuer toutes les 
formalités administratives et juridiques relatives aux décisions prises par l’Assemblée Générale 
 
 
 
 
 
 
 
 
.   
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RAPPORT D’ACTIVITÉS  

LA CULTURE 
Sorties culturelles  

En 2025, le secteur adulte famille a proposé un programme riche de 
sorties et d’activités culturelles et de loisirs. Au total, 9 sorties en 
demi-journée, 2 sorties à la journée ainsi qu’un atelier mosaïque ont 
été organisés. Les activités ont alterné entre visites culturelles, 
découvertes de nouveaux lieux, initiation sportive (comme le golf) et 
pratiques artistiques. A titre d’exemple, les habitants ont pu visiter 
l’usine des eaux à Caluire, l’exposition Pompeii à la Sucrière, les 
Musées Lumière, Lugdunum, Mini World. Ils ont pu également assister 

à un spectacle au théâtre Théo Argence à Saint-Priest, etc.   
 
Au total, 102 personnes âgées de 60 à 90 ans ont participé à ces actions. 3 bénévoles ont contribué 
à l’accompagnement. 
 
Ces sorties ont permis aux participants de faire des rencontres, d’échanger et de créer des liens. De 
nombreux moments de partage ont eu lieu, parfois autour de souvenirs personnels liés aux lieux 
visités, ce qui a facilité l’accueil des nouveaux participants et renforcé la convivialité du groupe. Une 
entraide entre les participants s’est aussi naturellement mise en place, notamment lors des 
déplacements et des visites. 
 
Ces sorties ont été l’occasion de découvrir ou redécouvrir des lieux culturels et des activités 
nouvelles. Beaucoup ont été surpris et intéressés par des propositions plus modernes, comme des 
expositions immersives ou des spectacles contemporains. L’atelier mosaïque a particulièrement plu, 
car il a permis à chacun de pratiquer une activité artistique accessible et valorisante. Ces sorties ont 
aidé les participants à gagner en confiance dans leurs déplacements en transports en commun.  
 
Billetterie solidaire Culture Pour Tous 
 
Le dispositif Culture pour tous vise à faciliter l’accès à la culture en accompagnant les participants 
dans la découverte et la réservation d’activités culturelles. Au cours de l’année, 34 permanences 
ont été organisées les lundis après-midi, en dehors des vacances scolaires. Lors de ces temps 
d’accueil, une bénévole a informé les participants des offres disponibles, les a aidés à faire leurs 
choix et a réalisé les réservations. En 2025, 76 places de spectacles ont été réservées, ce qui 
témoigne d’un réel intérêt pour les propositions culturelles. Néanmoins, nous constatons que les 
habitants se montrent particulièrement attentifs au choix des activités proposées. Certains 
participants se sont montrés curieux et n’ont pas hésité à découvrir de nouvelles activités.  
D’autres, en revanche, ont privilégié des propositions plus familières, situées à proximité de leur 
lieu de vie et programmées plutôt en journée.  
Or peu d’offres répondent à ces critères. Cette situation, ajoutée au choix de Culture pour Tous de 
privilégier les réservations de groupe plutôt qu’individuelles, a rendu la proposition d’activités plus 
difficile. 
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Démos 2025 
 
16 enfants issus des différentes écoles du quartier participent à cette nouvelle aventure.  

Les premières séances ont été consacrées à la mise en place d’une dynamique de groupe : jeux de 

connaissance, jeux musicaux, travail sur l’attention et la concentration. Cette phase essentielle a 

permis aux enfants de créer des liens entre eux avant d’entrer progressivement dans la pratique 

instrumentale.  

Les intervenants se sont attachés à créer des moment fédérateurs et ludiques, avec une place 

importante accordée au chant et aux percussions. Progressivement les enfants ont été 

accompagnés dans la découverte des 3 instruments proposée sur le territoire de Bron (violon, 

violoncelle et alto). Un temps de travail autour du respect et l’entretien de l’instrument a été mis 

en place avec la remise officielle du mois de mars. 

Le rythme de deux ateliers hebdomadaires a été très bien 

respecté par les familles, ce qui a permis une progression 

régulière du groupe.  

A mois de juin, les enfants ont vécu une étape 

importante : leur premier concert à l’Auditorium de 

Lyon. Le tutti organisé en amont ont permis aux enfants 

de s’approprier l’espace scénique et de se préparer à 

cette première représentation publique.  

Sur scène, les enfants ainsi que les professionnels ont 

proposé un programme mêlant chant et chorégraphie. Si 

l’archet n’était pas encore de la partie, la maitrise de l’instrument et l’engagement collectif était 

bien au rendez-vous.  

Les familles, émues de voir leurs enfants évoluer sur scène, ont exprimé leur fierté. Pour les enfants, 

jouer à l’Auditorium de Lyon devant autant de personne fût une expérience marquant de l’année, 

source de fierté et permet de poursuivre le travail avec entrain.  

 

A la rentrée scolaire 2025 les enfants ont poursuivi les deux ateliers hebdomadaires et le rythme 

des Tuttis mensuels. Il y a plus de proximité et de profondeur dans les échanges entre enfants et 

intervenants artistiques, c’est un enrichissement mutuel avec du plaisir à être ensemble. 

Malheureusement, une enfant a déménagé et a dû arrêter le projet.  
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La Folle Semaine Culturelle 
 

La folle semaine culturelle s’est tenue du 15 au 20 décembre 2025.  
Au programme : des spectacles destinés aux enfants à partir de 6 ans et aux adultes 
Nous avons accueilli au centre social et culturel Jacques Duret neuf représentations, proposées 
par deux compagnies : 

 « Cool » – Compagnie du Petit Monsieur : un spectacle muet et burlesque, le 15 et 16 
décembre.  

 « Monsieur Mouche » – Compagnie Gorgomar : un solo clownesque et musical, le 18 19 
décembre et 20 décembre.  

512 spectateurs ont pu profiter de ces joyeux instants : 448 enfants des 4 écoles du quartier (lundi, 

mardi, jeudi et vendredi) pour 18 classes du CP au CM2 et 64 personnes pour la représentation Tout 

Public le samedi matin. 

Ces deux spectacles ont illustré la diversité des formes d’expression scénique et ont contribué à 
nourrir la curiosité artistique du jeune public comme du public adulte. L’ensemble des 
représentations a suscité un accueil très positif, qu’il s’agisse des enfants, des enseignants ou du 
tout public présent le samedi. 

Les enfants se sont montrés très réceptifs et impliqués tout au long de la semaine. Leur curiosité 
s’est traduite par de nombreuses questions à la fin des représentations, notamment sur le jeu des 
comédiens et la mise en scène. Le format des spectacles, très interactif, a particulièrement favorisé 
l’attention et la participation du jeune public. Les artistes ont su capter leur intérêt sur une durée 
de 45 minutes à une heure.  Les enseignants ont également exprimé leur satisfaction. Ils ont souligné 
la qualité pédagogique et artistique des spectacles, appréciant notamment l’opportunité offerte aux 
élèves de découvrir d’autre forme d’expression artistique. Le premier spectacle, étant muet, a 
permis de sensibiliser les enfants au cinéma muet, en lien avec les films de Charlie Chaplin qu’ils 
découvrent à l’école élémentaire.  

Le spectacle du samedi matin, ouvert à tous les publics, a également rencontré un franc succès. 
Les personnes présentes ont apprécié la convivialité et la simplicité du moment, ainsi que la 
dimension intergénérationnelle et interculturelle autour du spectacle vivant. 
 
Un été à Terraillon 
 

Chaque été, l’association continue à investir pleinement le quartier et propose de nombreuses 

activités pour les habitants. Ces activités se sont aussi des temps de diffusion de spectacle « art de 

rue ». La programmation de cet été mélangeait musique, arts circassien, théâtre burlesque et 

poésie.  
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Le 28/06 Les mauvaises graines 

Arrivée le matin des 12 musiciens à l’association Gérard Philipe. Chacun déguisé de feuilles et 

habillés en vert, ils sont partis de centre social et culturel Gérard Philipe à 9h30 pour se rendre à 

leur premier arrêt : la résidence pour personnes âgées Marius Ledoux. Sur le chemin, en jouant déjà 

plusieurs personnes sont sorties devant les fenêtre et balcons pour écouter et saluer les musiciens. 

Arrivés à la résidence, certaines personnes âgées sont descendues pour écouter et jouer avec les 

musiciens. Après 20 minutes, la troupe a repris le chemin direction le terrain d’aventures. Nous 

avons rencontré des habitants, souvent en transit entre les arrêts de bus et la direction du marché.  

Nous avons poursuivi ensuite notre route pour aller à la Caravelle. Beaucoup de personnes saluaient 

la troupe depuis les fenêtres. Sur le trajet nous avons rencontrés des musiciens amateurs avec qui 

la troupe a pu improviser un morceau de musique. Avant dernière étape, nous nous sommes rendus 

à l’espace Jacques Duret ou nous avons rencontré un petit groupe d’une vingtaine de personnes.  

Enfin nous avons longé le parc Rosa PARKS pour nous rendre au marché. Les mauvaises graines ont 

joué pendant 30 minutes devant le commerce de proximité, attirant les personnes du marché, les 

passants et ceux allant dans la rue commerçante. A cette occasion, la troupe a pu jouer avec le 

public, le faire applaudir, chanter et se rapprocher des habitants.  

Après une petite pause, la troupe a déambulé dans le marché et a fini par se disperser pour se rendre 

au Centre Social et Culturel Gérard Philipe.  

 

Soirée du 10/07 : soirée Famille et Les Goulus 

Pour cette soirée, nous avons mélangé soirée famille et spectacle au terrain d’aventures.  

Cela a attiré le public pour les deux activités, se complétant bien. Le thème se prêtait à cet exercice 

entre les Goulus, spectacle équestre et burlesque et l’installation d’une ferme pédagogique.  

110 personnes différentes sont venues profiter de cette soirée, beaucoup de parents sont venus 

aussi accompagner leurs enfants ce qui ne vas pas de soi quand nous réalisons habituellement une 

activité vers le quartier des Sapins. 

 

Soirée du 18/07 Bardo fisico teatrico et Les Invendus 

Pour la première fois d’un été à Terraillon, nous avons investi la place Jean Moulin. Elle est située 

en plein cœur de Terraillon.  Le premier spectacle a débuté à 19h15 et le second à 20h15, 

permettant un enchainement rapide sans perdre de public.  

Le premier spectacle se déroulait dans un univers musicale classique et de chanson française, tout 

en permettant aux spectateurs de voir différents aspects du cirque (acrobatie, roue Cyr, jeu 

clownesque). Les interactions avec le public étaient nombreuses et le public était très réactif aux 

sollicitations des artistes. Le second spectacle quant à lui était tout en poésie, danse et jonglage 

avec une duo d’artistes qui ont pris tout le temps à la fin du spectacle de discuter avec le public.  

 

Au total, 200 personnes par spectacles sur cette soirée.  
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Soirée du 25/07 DIEGO et JOANES 

Seconde soirée à la place Jean Moulin pour un spectacle unique qui est venue clôturer le mois de 

juillet. Au programme, deux clowns pour un spectacle d’acrobaties, jongleries, magie et beaucoup 

d’humour. 215 personnes environ étaient là pour assister au spectacle fin juillet.  

 

Sur ce dernier spectacle, nous avons pu constater que le public s’est interrogé sur ce qu’il a préféré 

comme spectacle pour cette programmation « d’un été à Terraillon ». C’est un aspect très positif de 

ces spectacles et cela démontre que les publics que nous accueillons ne sont pas dans la 

« consommation » mais posent un regard critique sur ce qu’ils voient. Exprimer ce que l’on aime, ce 

que l’on aime moins et le motiver par des arguments est un élément très positif à retenir. Cela 

engage aussi la conversation entre voisins, suscite de la curiosité, aller vers l’autre pour comprendre 

pourquoi il a aimé / moins aimé. 
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FAMILLE / PARENTALITÉ 
 
Sorties familiales  

En 2025, quatre sorties ont été organisées et financées dans le cadre du 
dispositif Vacances Familles Solidarité (VFS) de la CAF du Rhône. Deux 
journées à la station du Font d’Urle ont eu lieu en janvier et en février, 
réunissant chacune 13 familles. En été, une visite du Parc des Oiseaux et une 
journée au lac de Bouvent ont été proposées. La sortie prévue en août à 
Cluny a été annulée en raison d’un manque 
d’inscriptions. Au total, ces actions ont 
permis de toucher 148 personnes, issues de 
37 familles différentes, avec 100 enfants et 
48 adultes. 3 bénévoles ont participé à 
l’encadrement de ces sorties. 

Ces journées ont été vécues par les familles comme de véritables temps de pause dans le quotidien. 
Pour de nombreuses familles, ces sorties représentent une véritable opportunité de “prendre l’air” 
et de sortir du quartier, notamment pour celles qui ne partent pas en vacances. Les sorties ont 
permis de passer des moments agréables, de partager des activités entre parents et enfants et de 
renforcer les liens familiaux. Elles ont aussi favorisé les rencontres entre familles du quartier et créé 
des échanges autour de la vie quotidienne, notamment sur la scolarité, l’éducation des adolescents 
ou encore les difficultés rencontrées par certaines familles. Ces temps ont contribué à rompre 
l’isolement et à renforcer la solidarité entre habitants. Les sorties ont également renforcé les liens 
entre les familles et l’association. Elles ont permis de faire connaître les actions proposées et 
d’orienter les familles vers d’autres dispositifs. Les retours des participants ont été très positifs : les 
sorties à la neige ont été particulièrement appréciées pour leur accessibilité et les activités sur place, 
de même que la sortie au lac pour son cadre sécurisé et la diversité des activités proposées. Le parc 
des oiseaux a quant à lui été une découverte pour la plupart des familles.  
 
Week-end famille / Samedi 28 et dimanche 29 juin  

Un week-end famille a été organisé les 28 et 29 juin dans le Jura, 

avec la participation de 9 familles (37 personnes). Le projet a été 

construit collectivement sur plusieurs mois lors de 3 réunions, et 

financé en partie grâce à deux actions menées par les parents (repas 

solidaire et préparation de desserts pour l’AG 2025 de l’association). 

Le séjour a comporté diverses 

activités de découverte et de 

loisirs (visite des grottes de Baume-les-Messieurs, balade autour 

du lac de Lamoura, piscine, visite guidée du fort des Rousses, visite 

du parc animalier du hérisson), dans un cadre naturel apprécié de 

tous. Les familles ont particulièrement aimé les activités, les 

moments de détente et la découverte d’une nouvelle région. Le 

séjour a favorisé les échanges parents-enfants, ainsi que les discussions autour de la parentalité.  
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Sport en famille / A partir du 24 septembre  
A la suite du succès rencontré fin 2024, nous avons choisi de renouveler et de développer nos 

ateliers de sport parent-enfant. Lors du premier cycle de 5 séances en 2024, 12 participants avaient 

pris part à l’activité, avec un retour très positif : des séances de qualité, dynamiques et adaptées, 

mais surtout de vrais moments de complicité et de plaisir partagés entre parents et enfants. Forts 

de cet enthousiasme, nous proposons désormais ces ateliers de façon régulière depuis septembre 

2025. Ils ont lieu chaque mercredi de 10h45 à 11h45 au Centre Social et Culturel Jacques Duret, avec 

la même intervenante, toujours aussi appréciée. Au total, 30 séances sont programmées jusqu’en 

juin 2026 (hors vacances scolaires). Aujourd’hui, 3 familles soit 3 parents et 5 enfants âgés de 3 à 10 

ans participent déjà à l’aventure. Un moment privilégié pour bouger ensemble, renforcer les liens 

et partager une activité ludique. 

 

Ateliers parentalité  
Un cycle d’ateliers a été mis en place avec le centre social et socioculturel des Taillis et le PRE, dans 

le cadre d’un financement cité éducative. Il s’articule autour de deux thématiques principales : 

 Thème 1, la place des parents dans l’accompagnement à la réussite scolaire de leurs enfants 

 Thème 2, quelles complexités les parents d’adolescents rencontrent-ils dans leur relation ? 

 

L’action a débuté par une phase de recueil des besoins (soirée familles en novembre 2024, 48 

participants), permettant d’identifier les préoccupations parentales puis une rencontre avec les 

partenaires a eu lieu en décembre 2024 afin de compléter cette analyse. Des ateliers d’échanges, 

de dialogue et de conseils entre pairs ont ensuite été mis en place en 2025 avec l’appui de deux 

associations. Ils se sont d’abord déroulés en groupes séparés (parents, adolescents et professionnels 

ou tiers éducatifs) afin de permettre à chacun de s’exprimer librement. Ils ont ensuite été réunis 

lors de temps communs pour partager les points de vue et construire un dialogue collectif, 

notamment sur les quartiers de Terraillon et de Parilly. Le cycle consacré à l’enfance et à la réussite 

scolaire a été accompagné par l’association Les Momeries, tandis que celui dédié à l’adolescence et 

à ses problématiques a été animé avec le soutien de Conciliabulles. 

 

Les principaux objectifs du projet étaient d’aider les parents à se sentir plus confiants et capables 

d’agir dans leur rôle, encourager les relations au sein des familles et entre les familles et de faciliter 

les liens entre les parents et l’école.  
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Dans le cadre des ateliers de la thématique enfance, l’atelier parents organisé à Terraillon a réuni 6 

parents. 18 partenaires ont été mobilisés dans le cadre de cette démarche. Enfin, un temps de 

rencontre entre parents et professionnels a réuni 21 participants, favorisant les échanges entre les 

familles et les acteurs éducatifs. Quant aux ateliers parents d’adolescents à Terraillon, ils ont 

comptabilisé 12 présences, représentant 7 mères de familles différentes. Les ateliers adolescents 

ont mobilisé 38 participations. La rencontre parents/ados a ensuite permis de réunir 6 parents et 2 

adolescents dans un même espace de dialogue. Un atelier spécifique entre parents et professionnels 

a rassemblé 16 participants, tandis qu’un temps dédié aux professionnels a réuni 10 personnes. 

 

Tout au long des ateliers, les parents se sont montrés très impliqués et soucieux de bien faire. Ils 

ont participé activement aux échanges en partageant leurs questions, leurs doutes, et parfois leurs 

difficultés face à certaines situations. Cela montre qu’un climat de confiance s’est installé avec les 

professionnels, permettant à chacun de s’exprimer librement et sereinement. 

 

Les temps de rencontre entre parents et professionnels ont permis d’améliorer le dialogue. Les 

parents ont pu constater qu’ils n’étaient pas seuls à rencontrer certaines difficultés. Ils ont aussi 

découvert que les professionnels partageaient certaines de leurs préoccupations, même si leur 

point de vue est différent. Ces échanges ont permis de mieux se comprendre et de renforcer la 

reconnaissance entre les familles et les professionnels. 

 

Les ateliers se sont déroulés dans un climat calme et respectueux, qui a permis de construire les 

échanges ensemble. Les thèmes abordés venaient directement des préoccupations des participants, 

ce qui a renforcé leur motivation et leur participation. Les parents ont ainsi pu choisir les sujets et 

se sentir pleinement impliqués et écoutés. 

 

La place donnée aux adolescents est également un point fort du projet. Les jeunes ont pu s’exprimer 

librement dans leurs ateliers et choisir eux-mêmes les sujets dont ils voulaient parler. Les rencontres 

entre parents et adolescents ont été des moments importants d’échange, permettant aux parents 

de mieux comprendre ce que vivent les jeunes, leurs inquiétudes, et leur envie de bien faire en 

répondant aux attentes parentales. 

 

Enfin, ce projet a permis de mieux faire connaître le rôle et le travail de chacun des partenaires. 
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Après-midi crêpes party / Samedi 25 janvier 

La « Crêpes party » a réuni 24 familles, soit 68 participants (24 

familles), encadrés par trois professionnelles. L’action, menée par 

les secteurs enfance-jeunesse et adulte-famille s’est articulée 

autour d’ateliers de préparation de pâte à crêpes et de jeux (quiz), 

suivis d’un goûter convivial. L’activité, 

participative et adaptée à tous les 

âges, a suscité un réel engagement 

des parents, a favorisé les liens intrafamiliaux, a facilité les rencontres 

entre familles ainsi que les échanges entre parents et avec les 

professionnels. Elle a répondu à une forte demande de temps de loisirs 

le samedi après-midi, permettant aux familles de partager un moment 

convivial et aux enfants de se socialiser. Elle a également servi de 

support pour informer sur les actions à venir (atelier carnaval, week-end famille).  
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LIEU D’ACCUEIL ENFANTS-PARENTS L’OASIS 
L’Oasis est un lieu de proximité, de rencontre, d’écoute et de paroles pour les enfants et leurs 
parents. Il s’inscrit dans une perspective de prévention précoce du lien enfant parent au moment 
de la petite enfance. 
C’est un lieu anonyme et gratuit, sans inscription. Chacun y vient selon ses souhaits. Le(s) enfant(s) 
sont toujours accompagnés par un adulte référent qui en est responsable. 
 
Il a pour objectifs de : 

 Permettre à l’enfant de faire l’apprentissage de la vie sociale dans la sécurité de la présence 
maternelle et/ou paternelle. (Découverte d’un lieu institutionnel, d’un cadre spécifique et 
structurant, permettre les rencontres avec d’autres adultes et avec ses pairs). 

 Accueillir et écouter les parents en les accompagnant dans leur rôle éducatif. 
 Favoriser les rencontres entre les parents (échanger des expériences vécues, sortir de 

l’isolement). 
 
Le lieu d’accueil enfant parent L’Oasis est ouvert les lundis et jeudis de 14h à 17h, et fermé pendant 
les vacances scolaires et jours fériés. 

2025 EN QUELQUES CHIFFRES 

67 séances d’accueil de 3h ont eu lieu au total sur l’année 2025, soit 201h d’ouverture au public. 
 
En 2025, nous avons accueillis : 

 123 enfants différents, dont 75 nouveaux enfants 

 422 présences enfants au total sur l’année 

 112 familles différentes dont 67 nouvelles familles 

 Plus de la moitié des présences correspondent à des enfants âgés entre 1 et 2 ans (environ 
56%). Les mamans sont généralement les personnes qui accompagnent le plus les enfants 
au LAEP (90%) ; elles sont pour la plupart en congé parental et ne reprendront leur activité 
que lorsque leur enfant aura un mode de garde ou elles préfèrent attendre les 3 ans de 
l’enfant et l’entrée à l’école pour retourner à une activité. 83% des familles fréquentant 
L’Oasis sont Brondillantes. 
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Ce Lieu d’Accueil est au quotidien, un lieu facile d’accès et de proximité.  Il peut permettre à chacun 
de se poser, d’être entendu et reconnu, de créer du lien, de dédramatiser, dépasser des situations 
difficiles, de découvrir « l’autre », des points de vue différents, et d’ouvrir de multiples « possibles 
éducatifs ». Le lien parents enfants y est toujours privilégié et valorisé 
Sur l’année 2025 l’équipe a été composée de 8 accueillantes (quatre professionnelles et quatre 
bénévoles).  
La pluridisciplinarité de l’équipe (éducatrice jeune enfant, psychomotricienne, médecin PMI, 
éducatrice spécialisée, infirmière puéricultrice) fait la force de cette équipe et apporte des regards 
différents sur les situations, et de nombreux et enrichissants échanges lors des temps de formation 
et de supervision. Les familles sont accueillies par 2, voire 3 accueillantes, quand cela est possible. 
Nous essayons au maximum d’alterner les binômes ou trios d’accueillantes afin que le planning ne 
soit pas fixe le lundi et le jeudi. Nous avons la chance de travailler avec des bénévoles investies qui 
font preuve de beaucoup de souplesse dans leur propre planning 
 
Au sein du LAEP, un cadre bienveillant permet à l’enfant de faire des expériences et de développer 
son autonomie à travers le jeu ; mais aussi « aller vers l’autre » (enfants, parents, accueillantes), 
tout en s’éloignant momentanément de son parent. C’est aussi apprendre à partager un jouet, 
accepter le « chacun son tour » pour un jeu, prendre un goûter tous ensemble, se rendre compte 
que l’autre réagit selon nos actions (ex : prendre un jouet à quelqu’un → engendre des pleurs chez 
l’autre). 
Toutes ces expériences permettent aussi à l’enfant de se développer, d’apprendre à interagir avec 
l’autre. Il est important de souligner que le LAEP est parfois le seul endroit pour certains enfants où 
ils vivent en « collectivité ». 

 
Nous accueillons régulièrement des mamans qui expriment une certaine solitude. Il s’agit souvent 
de mères qui n’ont aucune famille près d’elle, pas de cercle amical et qui sont mères au foyer. Elles 
expliquent pour la plupart qu’elles sont heureuses de pouvoir s’occuper de leur enfant, le voir 
grandir, mais sont aussi seules en contrepartie : leur conjoint travaille, peu d’échanges avec un 
adulte, gestion du quotidien, … L’Oasis est perçu comme un lieu pour « souffler », aller à la 
rencontre de l’autre, faire de nouvelles connaissances et surtout l’envie de permettre à son enfant 
d’être en contact avec ses pairs. 
 
Des familles se saisissent également des propositions d’activités, d’ateliers (Ateliers d’apprentissage 
du français par exemple.), de sorties familiales, organisés par l’Association Gérard Philipe.  
L’Oasis remplit l’un des objectifs principaux des LAEP qui est « de prévenir ou de rompre l’isolement 
d’un certain nombre de familles, isolement qui peut être géographique, intergénérationnel ou 
culturel ». (cf. référentiel des LAEP de la CAF). 
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SECTEUR PETITE ENFANCE 
 

CRÈCHE LES COPAINS D’ABORD ET CRÈCHE L’EMERVEILLE  
 
166 enfants et 150 familles différentes ont été accueillis tout au long de l’année 2025 dans les 
deux crèches de l’Association Gérard Philipe. 
 
Comme ces dernières années, l’année 2025 a été marquée par des mouvements dans les deux 
équipes petite enfance. Quatre nouvelles professionnelles ont intégré les deux équipes : une 
monitrice petite enfance aux Copains d’Abord à mi-temps, une éducatrice de jeunes enfants et 
une auxiliaire de puériculture à temps plein à L’Émerveille, ainsi qu’une monitrice petite 
enfance à temps partiel à l’Émerveille également (complément mi-temps thérapeutique d’une 
professionnelle). Les équipes sont donc au complet, il reste un remplacement d’auxiliaire de 
puériculture à pouvoir en début d’année 2026 aux Copains d’Abord. 
 
Cette année encore les deux équipes ont collaboré sur des projets communs tels que la chasse 
aux œufs, le défilé du Carnaval et le spectacle et goûter de Noël. Les deux responsables 
poursuivent des temps de travail réguliers (rédaction du projet d’établissement, le bilan du 
projet social et famille, mise en commun de la liste d’attente d’accueil occasionnel, …), ce qui 
renforce la cohérence des pratiques au sein du Secteur Petite Enfance de l’Association. 
 
Les deux équipes petite enfance ont à nouveau valorisé la culture dans leur proposition de 
projets en 2025 : 

 
Aux Copains d’Abord, ZOOM sur… 
 
Le projet Danse : 

Giovanna Parpagiola danseuse de la Compagnie Tramaluna est 
venu animer des ateliers d’expression 
corporelle pour un groupe de six à huit 
enfants de plus de 2 ans sur dix lundis 
matins de Novembre 2024 à Mars 
2025. 
Pour des enfants de cet âge qui ne 
parlent pas encore ou très peu, c’est 
par le corps qu’ils vont pouvoir 
s’exprimer, exprimer leurs émotions, 
prendre conscience de leur corps et 
dépenser toute leur énergie contenue 

en eux en leur apprenant à progressivement contrôler et affiner leurs 
mouvements.  
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Les parents étaient sollicités 
pour participer : une maman 
nous a accompagné lors 
d’un atelier. Plusieurs 
enfants se sont montrés 
réceptifs et en confiance 
avec les propositions de 
Giovanna, tandis que 
d’autres restaient surtout 
dans l’observation tout du long car moins à l’aise avec les 

activités du corps en mouvement 
Ce projet a participé à l’ouverture culturelle des enfants, leur permettant de découvrir l’univers 
de la danse, d’explorer leur corps dans l’espace et d’expérimenter une nouvelle forme 
d’expression artistique.   
 

L’année 2025 a aussi été placée sous le thème des Cinq Sens, fil conducteur des actions 
pédagogiques menées au sein de la structure. A travers ce thème, de nombreuses expériences 
sensorielles ont été proposées aux enfants, favorisant ainsi l’exploration, l’expression et le 
développement global.  

 
Journée à thème « Touch’ Ouï Go » le Jeudi 13 Février 2025 : 

Au cours de cette journée à thème « Touch’ Ouï Go », les enfants ont exploré le toucher, l’ouïe 

et le goût à travers différents ateliers sensoriels stimulant la curiosité, l’expérimentation et le 

plaisir de découvrir. 

Des supports variés (tableau sensoriel, peinture propre 

sous pochette plastique, instruments de musique, 

parcours pieds-nus sur dalles sensorielles, découvertes 

de boîtes mystères) ont permis aux enfants de manipuler 

différentes matières, d’expérimenter des sons et 

d’affiner leurs perceptions sensorielles en toute sécurité.  

 

Le sens du goût a également été stimulé à travers un 

atelier cuisine encadré par une professionnelle et une 

maman, et la dégustation qui a suivi lors du goûter.  

Cette journée a suscité un fort intérêt de la part 

des enfants qui se sont montrés investis et 

enthousiastes, et a contribué à soutenir leur éveil 

sensoriel, leur autonomie et leur bien-être.  
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 Journée à thème « Regarde, respire, ressens… » le Vendredi 18 Juillet 2025: 

Cette seconde journée portait sur la 
vue et l’odorat. Comme pour 
chaque évènement, une affiche 
détaillant les ateliers proposés et les 
modalités d’inscription a été mise 
en place dans le hall afin d’inviter les 
familles à participer à ce moment de 
découverte sensorielle.  
Tout au long de la journée, 
différents espaces sensoriels ont été 
aménagés pour offrir une 

immersion visuelle et olfactive. Le matin, des bouteilles 
sensorielles ont été installées dans le jardin, accompagnées de foulards colorés suspendus 
dans les arbres, de photos d’animaux primées (en noir et blanc et en couleur), d’image 
d’illusion d’optique à manipuler, de ballons de baudruche et de 
guirlandes en papier de toutes les couleurs. Ces installations 
visaient à stimuler la curiosité visuelle des enfants.   
Un temps de lecture a également été proposé autour de 
l’histoire « Un peu perdu », très appréciée des enfants, 
racontée sous forme de raconte-tapis afin de mettre en valeur 
l’aspect visuel du récit.  

L’après-midi, une tente colorée a 
été installée à l’intérieur de la 
crèche pour accueillir un atelier 
autour des odeurs et créer une 
atmosphère rassurante et cosy. Les 
enfants ont pu explorer différents parfums à travers des pots 
contenant des épices. L’ambiance tamisée et sensorielle était 
renforcée par la présence de veilleuses disposées autour de la 
tente.  
Des livres à sentir, 
un livre mettant en 
avant le visuel ainsi 

qu’un support sur la cinématique des sens ont 
complété cette animation.  
Enfin, pour le goûter des gâteaux « trompe-
l’œil » jouant sur les illusions visuelles ont été 
proposés aux enfants afin de clôturer cette 
journée.   
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La sortie de fin d’année à la ferme du fort de Feyzin le 11 Juillet 2025 : 
 

Pour clôturer l’année, une sortie a été 
organisée à la ferme du Fort de Feyzin. 
Vingt enfants accompagnés de six 
professionnelles et cinq mamans, ont 
participé à cette journée riche en 
découvertes.  
Le matin, le groupe s’est divisé en deux 
pour la visite de la ferme organisée sous 
forme de parcours à travers les enclos. 
Les enfants ont eu l’opportunité de 
nourrir et caresser différents animaux : 
poules, lapins, poneys, chèvres, moutons, alpagas... La visite a été 

ponctuée d’activités   en lien avec la vie à la ferme et les animaux, afin d’offrir aux enfants un 
temps ludique et éducatif : pêche aux canards, 
puzzles, tracteurs, traite d’une fausse vache… 
Après la visite, tout le monde s’est réuni autour 
d’un pique-nique bien mérité. Une fois rassasiés, 
les enfants ont pu choisir entre retourner voir les 
animaux ou profiter d’un moment calme avec un 
livre.  
Cette sortie, hors du cadre habituel, a été très 
appréciée par les enfants comme par les adultes. 
Elle a permis d’observer les enfants dans un autre 
contexte, de renforcer les liens entre parents et professionnelles, et d’offrir un moment privilégié 
de partage et de complicité avant le départ en vacances de certaines familles. 

Pour certains enfants, cette journée était une première 
rencontre avec les animaux de la ferme. N’ayant jamais eu 
l’occasion d’en voir, en dehors des livres ou des supports 
visuels, cette expérience a été source d’émerveillement (de 
craintes parfois), de découvertes sensorielles et 
d’apprentissages.  
La ferme était particulièrement adaptée à la tranche d’âge des 
2-3 ans. Nous avons pu la recommander aux familles dont les 
parents n’étaient pas présents.  
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À L’Émerveille, ZOOM sur… 
 

Sortie de fin d’année et fête de l’été « Sous l’Océan » : 
 

Sortie à l’Aquarium de Lyon et pique-nique au Parc de Gerland le 10 juin 
 

27 enfants accompagnés de 7 mamans et 8 
professionnelles se sont rendus à 
l’Aquarium de Lyon pour une visite d’1h 
suivie d’un pique-nique au Parc de Gerland. 

Dans l’aquarium les enfants se sont 
montrés curieux dans ce nouvel 
environnement et ont pu prendre le temps 
d’observer divers poissons, tortues, 
requins, … La visite a duré une petite heure, 
mais qui s’est finalement révélée être 
suffisante car les enfants commençaient à 
montrer des signes de fatigue. 

 

 

Nous avons repris le car ensuite pour tous 
partager ensemble un pique-nique au Parc 

de Gerland. Le temps repas fut un 
véritable moment de détente et 

d’échange, apprécié par petits et grands.  
 

 
 

Cette sortie a été un moment privilégié, où 
nous avons partagé des instants complices 
avec les familles, dans une ambiance 
informelle qui a permis de renforcer les 
liens en dehors des temps habituels de 
transmission.

 
 

Fête de l’été « Sous l’Océan » le 4 juillet 
 
Nous avions placé l’été 2025 sous le thème de « Sous 
L’Océan » (en lien avec la sortie à l’aquarium). Nous 
avons donc préparé notre fête de fin d’année sur ce sujet 
également. 
Toute l’équipe s’est mobilisée pour faire de cet après-
midi un temps festif, convivial et surtout de donner 
l’impression aux enfants et aux parents de partir à la 
découverte des fonds sous-marins…  
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Pour cela nous avions fait le choix de 
décorer entièrement le hall d’entrée et la 
salle de vie comme si nous plongions au 
fond de la mer (crépons, ballons, bouées, … 
et autres accessoires suspendus aux 
plafonds nous ont permis d’obtenir cet 
effet).  

 

 

 

               Décor photos pour les familles 

 
Nous avons accueilli 29 enfants, 35 parents et 14 frères et sœurs lors de la fête. Tous ces 
temps de rencontres, et/ou festifs ont toute leur importance dans la vie de la crèche. 
Beaucoup d’échanges ont lieu entre les familles et entre les familles et les professionnelles à 
ce moment-là. Ce sont souvent lors de ces échanges que les familles se « dévoilent » un peu 
plus, parlent de leur vie, de leur parcours, de leur enfant, de leurs difficultés,… et qu’un lien 
se crée ou se renforce entre les parents et la crèche. 
 
Les projets de sorties, de temps conviviaux, etc. sont des temps précieux au sein de la vie 
des crèches car ils renforcent le lien parents-professionnelles et créent une dynamique 
constructive dans les équipe. 

 
Partenariat avec l’Îlot Nature : 
 

Au printemps 2025 nous avons mis en place un projet en partenariat avec RIB (Réussir 
l'Insertion à Bron) et Les Jardins de l’Îlot Nature, afin d’initier les enfants au jardinage et à la 
découverte du cycle de la nature.   

L’objectif de cette initiative est d’offrir aux enfants une expérience sensorielle et 
éducative en leur permettant de semer et d’observer l’évolution de différentes plantations 
tout au long de l’année. Ce projet encourage également la patience, la curiosité et le respect 
de l’environnement, tout en impliquant les familles et en renforçant les liens avec des acteurs 
locaux engagés.   
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Une première rencontre a eu lieu à la 
crèche en mars avec les intervenants des 
Jardins de l’Îlot Nature (10 enfants, 3 
intervenants de RIB et 2 professionnelles 
de la crèche) pour accompagner les enfants 
dans la plantation de semis. Ensemble, ils 
ont découvert différentes variétés de 

plantes : persil, salade, radis, tomates 
cerise, ciboulette, menthe, fraises, 
poivrons, et bien d’autres. Ce fut un 
moment d’éveil où les enfants ont pu 
toucher la terre, la sentir, semer, l’arroser 
et comprendre comment les plantes 
grandissent. 

 
 
Au fil des semaines, ils ont pu observer 
l’évolution de leurs plantations, arrosant et 
prenant soin des pousses. Une fois 
suffisamment robustes, ces jeunes plants 
ont été plantés dans les grands bacs de 
notre cour, permettant ainsi aux enfants de 
poursuivre leur apprentissage en extérieur 
et de voir leurs efforts récompensés par 
des récoltes. 
Nous avons également pu nous rendre à 
deux reprises au printemps à l’Îlot Nature 
pour visiter les jardins, découvrir diverses 
plantes (menthes, basilic, etc.), et surtout 
entrer dans le poulailler et nourrir les    

 
poules ! Ce fut un agréable moment de 
partage entre les professionnelles et les 
familles. (3 mamans et 1 grand-mère). 

                             
 
Tout au long du printemps et jusqu’au mois de juillet les enfants ont pu observer l’évolution des 
pousses, notamment des tomates, qui ont bien grandi durant l’été. Ces observations ont donné lieu 
à de nouveaux échanges autour de la nature, des saisons et de l’importance de prendre soin du 
vivant. 

 Ce projet s’inscrit pleinement dans les valeurs de l’association et du projet éducatif de 
L’Émerveille, en favorisant la découverte du vivant, l’apprentissage par l’expérience et la 
transmission de savoirs entre générations. Il contribue également à sensibiliser les enfants à une 
alimentation saine et à l’importance du respect de la nature dès le plus jeune âge. 
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SECTEUR ENFANCE JEUNESSE 
 

À l’image du travail réalisé par le secteur petite enfance, notre action répond aux besoins des 

habitants du quartier. Confier son enfant au secteur enfance jeunesse, c’est souvent une première 

étape pour découvrir l’association. Créer du lien avec les familles est une priorité, un objectif 

commun à tous nos secteurs, travaillé de manière transversale. 

En septembre, l’absence du coordinateur jeunesse, suivie du départ d’Annick Vincent en octobre 

2025, ont entraîné des changements dans l’équipe. Pour y remédier, nous avons recruté une 

nouvelle adjointe pour l’enfance jeunesse, ainsi que deux animateurs supplémentaires en contrat à 

durée déterminée. 

Par ailleurs, le secteur a connu une autre évolution majeure : pendant les vacances de fin d’année, 

nous avons ouvert un nouvel ALSH dédié aux 11-17 ans sur le quartier des Genets. 

L’enfance 
 

 Les Accueils de Loisirs Sans Hébergement enfance  
Dans le cadre de notre projet éducatif, deux axes majeurs guident l'ensemble de nos actions : 

favoriser l'accès à la culture et développer l'autonomie de l'enfant. Le travail mené sur le secteur 

enfance-jeunesse s'inscrit dans une logique de parcours : accompagner chaque enfant, à différents 

moments de sa jeune vie, vers des expériences artistiques et culturelles structurantes. Cette notion 

de parcours est au cœur des valeurs de l'Éducation Populaire : permettre à chacun, quel que soit 

son milieu d'origine, d'accéder à la culture, de développer son esprit critique et de se construire en 

tant que futur citoyen actif et éclairé. 

Afin de concrétiser ces ambitions, nous avons élaboré un programme de sorties et d'activités 

variées, proposé à chaque période de vacances scolaires. Ces grands axes se déclinent sur 

l’ensemble des programmes des vacances scolaires (petites vacances ou vacances estivale) et pour 

les trois acceuils du quartier de Terraillon : Gérard Philipe, Pierre Cot et enfin les Sapins.  

 Activités culturelles 
Plusieurs sorties ont été organisées pour sensibiliser les enfants à des savoir-faire traditionnels et 

artisanaux. La visite de la Cité du Chocolat leur a permis de découvrir les étapes de fabrication du 

chocolat, de la fève de cacao au produit final, tout en éveillant leur curiosité pour un patrimoine 

gastronomique local. De même, la visite d'une ferme pédagogique les a initiés aux métiers agricoles 

et à la transformation de produits, comme la fabrication du fromage, favorisant ainsi une ouverture 

sur le monde rural et ses pratiques. 

Par ailleurs, des sorties au théâtre et la visite de l'Aquarium de Lyon ont nourri l'éveil artistique et 

scientifique des enfants, les invitant à observer, questionner et s'émerveiller. 
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 Activités sportives et artistiques 
Dans une volonté de renforcer la cohésion de groupe, la confiance en soi et le dépassement de soi, 

nous avons proposé des activités nécessitant engagement physique et prise d'initiative : 

 Initiation aux arts du cirque avec le Cirque Imagine, permettant aux enfants d'expérimenter 

jonglage, équilibre et acrobaties dans un cadre bienveillant. 

 Initiation à l'équitation au parc de Parilly, offrant un contact privilégié avec l'animal et une 

découverte des bases de cette discipline. 

 Sorties accrobranche, mobilisant agilité, gestion du risque et entraide. 

 Mini-golf, alliant convivialité et motricité fine. 

Des stages de danse contemporaine et sportive ont également été organisés à Gérard Philipe, 

encourageant l'expression corporelle, la créativité et la persévérance. 

 Activités manuelles et expression créative 
Les activités manuelles occupent une place importante dans notre programmation. Elles visent à 

stimuler la créativité, développer la motricité fine et favoriser l'ouverture culturelle par la 

découverte de techniques artistiques variées. 

Ce ne sont là que quelques exemples sur une programmation plus vaste. Nous vous proposons 

d’évoquer en dessous un projet plus en détail qui a eu lieu aux Sapins.  

 Projet astronomie  
Sur la résidence des Sapins, nous avons lancé un projet de découverte de l’astronomie, en 

partenariat avec le Club d’Astronomie Lyon Ampère pour la partie théorique et certains ateliers 

scientifiques.  

Ce projet a été conçu comme un parcours cohérent sur toute la période des vacances scolaires : 

visite du planétarium, expériences scientifiques, activités manuelles, etc. Les enfants ont ainsi pu 

allier théorie et pratique, tout en personnalisant leur salle d’activité avec des décorations sur le 

thème de l’astronomie. 

L’équipe d’animateurs a préparé les interventions en fonction des envies et des besoins des enfants, 

en collaboration avec les intervenants pour garantir des séances adaptées. Plusieurs ateliers ont été 

organisés, comme un atelier planétarium dans le local d’animation et un atelier fusée à eau au parc 

de Rosa Parks. 

 

Les enfants ont pleinement adhéré à cette approche, appréciant la complémentarité entre 

apprentissage et jeux. Forts de ce succès, nous poursuivrons en 2026 avec une nouvelle thématique 

: l’Antiquité. 
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 Séjour à Sète 
Cette année 14 enfants ont pu découvrir Sète, la « Venise du Languedoc ». Les enfants concernés 
avaient de 8 à 11 ans. Un premier groupe du 21 au 25 juillet et un second du 28 juillet au 1er aout. 

Le départ en séjour est pour de nombreux enfants, une première loin des parents, c’est une 
expérience enrichissante mêlant apprentissage, découverte et amusement. 

La programmation de ces séjours cherche un équilibre entre activité de loisirs, sorties, découverte 
culturelle et temps libre.  

En programmant les mini camps, un équilibre est recherché entre les activités ou sorties et les temps 
libres. Ces temps sont primordiaux car ils permettent de s’adapter à chaque enfant et de favoriser 
le développement de l’autonomie. 

 Les enfants ont participé à des activités variées avec pour objectifs : kayak, visite de la ville, 
du phare St Louis, croisière dans les ports de pêche environnants, balade en poney en bord 
de mer. 

 Une ouverture culturelle à travers la découverte du patrimoine sétois ; 

 Un développement des capacités physiques via des activités sportives variées ; 

 Une expérience de vie collective favorisant l’autonomie, le respect des autres et la solidarité;  

 Et surtout des souvenirs positifs et durables, loin du cadre habituel. 

Ces temps de séjour loin du cadre familial et des habitudes sont toujours des moments importants 
dans la construction de chaque enfant et dans notre travail de soutien à la parentalité. Certains 
parents ne souhaitaient pas envoyer leur enfant et c’est la connaissance de l’équipe et la confiance 
qui ont permis le départ des enfants. 

 Café des parents  
Avec les parents de Pierre Cot ainsi que le PRE, nous avons poursuivi le partenariat autour de 
question de parentalité, de la maitrise du français et des difficultés d’expression des enfants. Cette 
action fait suite aux constats sur le terrain d’un besoin accru des parents d’être soutenus et 
accompagnés sur les questions éducatives : notre mobilisation commune porte progressivement ses 
fruits avec de plus en plus de parents qui participent à ces temps de discussions et de partage 
d’expériences. 

Sur scène, les enfants ainsi que les professionnels ont proposé n programme mêlant chant et 
chorégraphie. Si l’archet n’était pas encore de la partie, la maitrise de l’instrument et l’engagement 
collectif était bien au rendez-vous.  

Les familles, émues de voir leurs enfants évoluer sur scène, ont exprimé leur fierté. Pour les enfants, 
joue à l’Auditorium de Lyon devant autant de personne fût une expérience marquant de l’année, 
source de fierté et permet de poursuivre le travail avec entrain.  

A la rentrée scolaire 2025 en continuité avec des familles et des enfants motivés et impliqués plus 
que jamais à achever en beauté cette première année Démos ; les 15 enfants ont poursuivi les deux 
ateliers hebdomadaires et le rythme des Tuttis mensuels. 
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Jeunesse 
 

 ALSH 
L’ouverture des locaux du centre social et culturel Jacques Duret est toujours très attendue par les 
jeunes qui sont présents bien avant l’ouverture. Pas moins de quarante jeunes se motivent à 
prendre part aux ateliers du matin proposé par l’équipe d’animation. Les jeunes sont libres de 
choisir l’activité dont ils souhaitent participer. Plusieurs choix d’ateliers permettent de répondre aux 
diverses attentes des jeunes. Nous varions nos animations qui peuvent être manuelles, sportives et 
culturelles. Un grand nombre de pré-adolescents sont réguliers tous les matins ou après-midis sur 
nos temps d’accueil. Les 14/17 ans le sont moins en matinée mais fréquentent les lieux plutôt en 
cours d’après-midi ou partent en sortie. D’ailleurs, au vu d’un changement de situation chez un 
grand nombre de jeunes âgés de 16 à 17 ans ayant fréquentés la structure et qui sont maintenant 
bacheliers, en Terminale, en formation BAFA ou bien en stage pratique, il s’avère que nous 
accueillons progressivement un public nouveau. Pour pallier à cette évolution (tout à fait normale), 
nous avons procédés à la transition de certains jeunes. Ceux âgés de 13 ans ont été positionnés chez 
les 14/17 ans. Et ce, dès les vacances scolaires d’été 2025. Le challenge a porté ces fruits car le 
mixage entre nouveaux et habitués a bien fonctionné. Même si nous avons encore une moitié des 
jeunes âgés de 16 à 17 ans, l’équipe n’a pas rencontré de problématiques particulières entre ces 
pairs.  

Durant les petites vacances scolaires, l’équipe a fait évoluer la programmation orientée un peu plus 
vers du projet. En effet, la co-construction d’activités avec un groupe de jeunes a suscité une 
interrogation chez leurs pairs. Ces derniers ont eu l’envie de participer à la journée de Thonon-les-
Bains ainsi qu’à la soirée du 31/12. Etant donné le nombre de places limitées à ces sorties, ceci a été 
une occasion de bien informer les jeunes que certaines actions sont réfléchies et préparées en 
amont et que pour y participer, il faut avoir l’envie de se réunir autour d’une table pour organiser 
un projet en commun. Bref il faut de l’engagement !  Dorénavant, les jeunes sont demandeurs pour 

s’impliquer dans des projets, ce qui les favorise leur insertion et encourage leur socialisation. 

 Séjours 
Deux séjours ont eu lieu durant l’été 2025. Le premier s’est déroulé à Martigues pour les 11/13 ans 
et le second, co-construit avec les jeunes a eu lieu à Évian-les-Bains. 14 jeunes ont donc bénéficié 
d’une semaine de vacances. 

1. Un séjour à Martigues qui a été articulé par de nombreuses activités, à la fois culturelle 
comme la visite de la galerie d’histoire de Martigues, sportive comme une randonnée au 
parc de figuerolles et bien sûr des temps consacrés à la baignade et des veillées pour se 
sentir en vacances. Des difficultés ont toutefois été remontées de la part de l’équipe. En 
effet, un groupe de jeunes âgé de 14 à 17 en provenance de Marseille, manquant de cadre 
et de surveillance est venu perturber le bon fonctionnement du groupe. Des jeunes du 
groupe ont créé beaucoup de turbulences dans les couloirs de nuit, à proximité de notre 
groupe. Notre équipe d’animation a dû intervenir à plusieurs reprises et l’a fait remonter à 
la direction de l’établissement. Mise à part cet incident, l’environnement et les activités ont 
permis à notre groupe de jeunes de s’évader. 



 
 

44 
 
 

2. Le séjour à Évian-les-Bains a été une véritable réussite. Malgré les imprévus (activité 
nautique annulée pour cause d’intempéries), les jeunes ont vécu une expérience riche en 
émotion, en découverte et en apprentissage. Ils ont su s’adapter, se responsabiliser et vivre 
ensemble dans le respect et la bienveillance. L’équipe d’animation a joué un rôle essentiel 
dans la réussite du séjour, en créant un cadre sécurisant et stimulant. Ce projet constitue 
une base solide pour imaginer des séjours futurs encore plus participatifs, créatifs et 
porteurs de sens. Un séjour qui laisse des souvenirs durables et montre tout l’intérêt aux 
jeunes de venir construire leurs projets. 
 

 Les chantiers jeune 
Pendant les périodes des vacances scolaires, les jeune de 16 -25 ans ont la possibilité de réaliser un 
« chantier jeune », un temps de travail de 17h30 sur une semaine parmi une association de la ville 
de Bron : animation, aide aux repas, encadrement sportif, autant de différents métiers où ils sont 
mis à contribution.  

La campagne 2025 confirme une forte demande pour les chantiers jeunes, dépassant largement les 
capacités d’accueil des différents partenaires. Le public se caractérise par une majorité de 
participants âgés de 14 à 16 ans. Les démarches administratives sont principalement effectuées par 
les parents, qui déposent et récupèrent les dossiers. 

Dans une logique d’équité et afin de renforcer l’accès des jeunes de plus de 16 ans, il a été décidé 
que les chantiers organisés durant les petites vacances leur seront désormais prioritairement 
attribués. Au total, 84 jeunes ont bénéficié d’un chantier au cours de l’année 2025. 

C’est aussi l’association Gérard Philipe qui accueille chaque semaine deux jeunes différents pour 
leurs permettre de découvrir le métier de l’animation au secteur enfance et aussi accompagner 
Nassima sur l’installation des salles et la mise en place du repas des enfants de l’ALSH Gérard Philipe.  
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SECTEUR ADULTE FAMILLE 
 

Ce secteur s’adresse à l’ensemble des adultes, sans limite d’âge, qu’ils soient seuls, en couple ou en 
famille avec enfants. Dans une dynamique collective, professionnels et bénévoles s’engagent à 
favoriser l’ouverture sociale à travers des projets participatifs et des actions solidaires, citoyennes, 
culturelles, éducatives et d’insertion sociale. 
Grâce à un travail de proximité, fondé sur l’écoute attentive des habitants et le développement d’un 
réseau partenarial, notre objectif est d’accompagner chaque personne, chaque parent, dans la 
construction ou la reconstruction d’une dynamique personnelle positive et épanouissante. 
 
Ainsi, nous souhaitons permettre à chaque habitant de : 

 S’épanouir et se détendre en profitant de temps de loisirs, 

 Rencontrer d’autres personnes et élargir son réseau relationnel, 

 Accéder à l’information et bénéficier d’une écoute bienveillante et confidentielle, 

 Être accompagné dans ses démarches et ses projets, 

 Trouver sa place dans la société et encourager l’implication de chacun dans la vie de 
l’association et du quartier, 

 S’ouvrir à la culture et à différentes formes de savoirs. 
 

En mars 2025, l’animatrice du secteur adulte-famille, l’animatrice patchwork, une professionnelle 
de l’Emerveille et une secrétaire d’accueil ont assisté à une action de sensibilisation à la déficience 
visuelle menée par le président et une bénévole de l’association INNO-VISU. Ce temps leur a permis 
d’apprendre comment accueillir et accompagner au mieux les personnes malvoyantes au sein de 
l’association. 

ACTIVITES SOCIO-CULTURELLES 
 
En 2025, l’association Gérard Philipe a proposé une programmation riche et variée d’activités 
socioculturelles : 26 activités (38 créneaux du lundi au samedi) ainsi que 3 groupes accueillis (A lieta 
Vita Novella, Gospel Amazing Groupe, Encadrement/cartonnage). Les activités se sont déroulées 
sous la responsabilité de 30 animateurs (21 professionnels et 9 bénévoles), groupes accueillis inclus.  
 
L’association a adapté son offre d’activités afin de répondre aux attentes des adhérents. Ainsi, en 
septembre 2025, plusieurs ajustements ont été opérés : l’activité peinture à l’huile est devenue 
peinture à l’huile et à l’acrylique afin d’attirer un public plus large ; l’atelier encadrement a été 
déplacé au vendredi ; l’activité théâtre a été réorganisée sur un créneau en soirée (le vendredi de 
19h à 21h) avec un nombre de séances accru ; le yoga flow a été supprimé faute d’inscriptions. En 
parallèle, deux nouvelles activités ont été lancées : du sport en famille le mercredi matin au Centre 
Social et Culturel Jacques Duret et de la marche nordique le mercredi de 9h à 10h30. Cette dernière 
fait partie des activités que nous avions déjà mis en place par le passé et que nous souhaitions à 
nouveau proposer sur un nouveau créneau le mercredi matin.  Cette activité physique aux 
nombreux bénéfices mobilise l’ensemble du corps ce qui en fait une activité complète. Elle est à la 
fois douce et dynamique et donc idéale pour entretenir sa forme physique sans brutaliser le corps. 
Pratiquée au Fort de Bron ou au parc de Parilly, elle permet aussi de profiter de la nature.  
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Les adhérents de la saison 2024/2025 ont pu s’inscrire en ligne et régler par carte bancaire via leur 
espace famille sur INOE dès le 17 juin. Ils ont bénéficié d’une priorité jusqu’au 10 juillet, avant 
l’ouverture des inscriptions au grand public. Les dispositifs tarifaires des quatre dernières années 
ont été maintenus (forfait fitness lycéen/étudiant, parrainage), et des séances d’essai ont été 
autorisées tout au long de l’année, en accord avec les intervenants. En plus des séances d’essai « à 
la carte », nous avons organisé des semaines de découverte des activités socioculturelles du 13 au 
24 janvier 2025. 15 activités différentes réparties sur 32 créneaux étaient proposées, dont 4 activités 
artistiques (chorale, gospel, peinture à l’huile, théâtre). Cela a permis de mettre en lumière la 
diversité de l’offre proposée au public, de s’adapter aux disponibilités de chacun et de favoriser la 
découverte de nouvelles pratiques. Ainsi, 17 inscriptions ont été enregistrées, correspondant à 13 
personnes différentes. Cette initiative nous a permis de constater que les participants ont un attrait 
plus marqué pour les activités sportives, souvent perçues comme plus dynamiques ou plus 
accessibles.  
 

La fin de saison a été a été animée avec de nombreux événements 
qui ont rassemblé les habitants et les adhérents. Les concerts ont 
rencontré un joli succès : 48 personnes 
ont assisté au concert de la chorale « Si 
On Chantait » le 4 juin, et 38 personnes 
étaient présentes pour le concert gospel 

du Gospel Amazing Group du 20 juin. Une représentation de théâtre a 
également eu lieu le 22 juin, réunissant 14 spectateurs. Les activités 
artistiques ont aussi été mises à l’honneur avec différentes expositions. 
Les samedi 25 et dimanche 26 janvier, la grande exposition des activités 
créatives (couture, broderie, patchwork, peinture, art floral, café tricot solidaire…), a attiré 60 
visiteurs, avec 25 personnes présentes lors du vernissage. L’exposition des groupes peinture au mois 
de mai, a embelli les murs et ravi les adhérents admiratifs des œuvres créées. Lors du vernissage de 
l’exposition le 14 mai, 15 participants de la chorale et 8 visiteurs extérieurs ont répondu présents.  
 

L’association a également participé à des projets avec ses partenaires.  
Du 31 mars au 18 juin 2025, le groupe peinture a participé à la 
concertation autour du projet « asphalte art » mené par la ville de Bron 
(cf projet « asphalte art »). Dans le cadre du projet du carnaval de la 
ville de Bron, l’animatrice couture a animé en amont de l’évènement 
un atelier de confection d’accessoires en lien avec le thème du 
printemps au centre social et culturel Gérard Philipe (cf projet 
« carnaval »).  
En partenariat avec le Sytral et l’équipe projet de la maison du Terraillon, une vadrouille « spéciale » 
ouverte à tous a été organisée en lien avec le projet du tramway T8. La vadrouille du lundi 15 
septembre 2025 a ainsi été renommée la « Vadrouille du T8 ». Lors d’une balade de deux heures, 
de la Soie à Terraillon, 17 participants (adhérents à la vadrouille et autres habitants) ont pu échanger 
avec des professionnels du Sytral. Ces derniers leur ont présenté le projet et des questions ont été 
posées sur les trajets, la circulation, l’environnement ou encore le stationnement. Ces échanges ont 
permis à chacun de mieux comprendre les changements à venir et de donner son avis. 
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APPRENTISSAGE DU FRANÇAIS / 4 DISPOSITIFS : 
 

1/ ASL les lundis et jeudis de 13h45 à 16h15 : 48 participants différents / 1 formatrice FLE / 7 
bénévoles 
2/ ASL en soirée les mardis et vendredis de 18h à 20h30 : 16 participants différents / 1 formatrice 
FLE / 1 bénévole 
3/ Groupe Conversation (jusqu’en juin) les lundis de 13h45 à 15h15 : 5 participants différents / 2 
bénévoles 
4/ Ecrire Lire Parler (ELP) les vendredis de 14h à 16h : 13 participants différents / 2 bénévoles 
 

Au total, 76 personnes (12 hommes et 64 femmes) de 26 
nationalités différentes ont participé aux ateliers. Ces actions ont 
répondu à plusieurs besoins essentiels : apprendre le français pour 
gagner en autonomie, faciliter les démarches du quotidien, accéder 
à l’emploi ou à la formation, accompagner la scolarité des enfants 
et créer du lien social. 9 familles ont bénéficié d’une place en crèche 
pour leur enfant (au titre de l’accueil occasionnel) au sein des 
Copains d’Abord et l’Emerveille. 
 

Jusqu’en juin, l’offre comprenait les ateliers sociolinguistiques (ASL) en journée et en soirée, le 
groupe conversation et l’atelier Écrire Lire Parler (ELP). Cela permettait de répondre à une diversité 
de besoins. L’évolution des profils des participants, marquée par une augmentation des demandes 
de personnes à très faible niveau en français, a conduit à une adaptation des dispositifs. Le groupe 
conversation a été transféré à Jacques Duret en janvier 2025. A partir de septembre 2025, il a été 
intégré aux ASL en journée, avec plusieurs temps dédiés pour travailler la compréhension et 
l’expression orale en petits groupes animés par deux bénévoles. 
 

Les 11 bénévoles ont joué un rôle primordial. Très investis, ils ont 
accompagné les participants dans leurs apprentissages mais aussi 
dans leurs démarches vers l’emploi ou la formation (CV, lettres de 
motivation, préparation aux entretiens, accompagnement auprès des 
structures). Certains ont assuré les entretiens d’évaluation des 
habitants qui font une première demande de cours de français (soit 
50h30 consacrées à cette mission), d’autres ont participé à des 
instances partenaires (AG CEFI, comité facile à lire). 9 d’entre eux ont 
suivi une formation sur la laïcité et l’interculturalité (cf projet 
« Apprendre pour mieux vivre ensemble »). Leur engagement a 

fortement contribué au bon fonctionnement des dispositifs. 
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Durant cette année, les participants ont pris part à plusieurs projets 
enrichissants : correspondance avec des élèves (cf projet 
« correspondance »), création d’un recueil de textes illustré et travail 
autour de la laïcité. Ces projets ont permis de renforcer la pratique du 
français, de valoriser les parcours et de développer la cohésion du 
groupe. Des partenariats avec des structures locales (médiathèque, 
bibliothèque Terraillon, Le jardin centre de santé communautaire et 
planétaire) ont également enrichi les ateliers. Les résultats ont été très positifs : progression en 
français à l’oral et à l’écrit, plus grande aisance dans les démarches administratives, confiance 
renforcée et meilleure intégration sociale. Une dizaine de participants a trouvé un emploi ou une 
formation, trois ont obtenu un diplôme de langue (DELF), et quatre ont participé à d’autres activités 
de l’association, montrant une ouverture vers la vie locale et associative. 
 

LIEN SOCIAL/VEILLE SOCIALE 
 
Aller vers / Du 18 mars au 21 octobre 
L’action de l’« aller vers » s’est déroulée du 18 mars au 21 octobre, principalement pendant les 
périodes de vacances scolaires. Cette année encore, différents secteurs ont pris part à cette 
démarche. Des binômes de professionnels ont été constitués en tenant compte de l’expérience de 
chacun et se sont rendus sur divers lieux de rencontre avec les habitants : le Terrain d’Aventures, 
l’aire de jeux des Sapins, le square Caravelle, le parc Rosa Parks, le square de la rue Youri Gagarine, 
la place Jean Moulin, les jardins des Sapins et l’îlot nature Caravelle. Les horaires d’intervention ont 
été adaptés à la fréquentation des espaces publics par les habitants. Durant la période estivale, l’« 
aller vers » s’est déroulé plus tard en soirée, notamment en lien avec des temps festifs organisés 
par la Ville de Bron (pique-nique musical et cinéma de plein air).  

13 aller vers se sont déroulés et 201 habitants ont été rencontrés. Les professionnels à l’écoute des 
habitants, ont accueilli leur parole et leur ont présenté l’association ainsi que les actions en cours et 
à venir. A travers leurs échanges, ils ont constaté que les personnes rencontrées ont une bonne 
connaissance de l’association et en ont une image très positive. Les événements estivaux gratuits 
(soirées famille, animations culturelles) ont été très appréciés, car le coût constitue un frein pour 
certains habitants. Les activités proposées par l’association et ses partenaires suscitent de l’intérêt, 
et les supports numériques (site internet et Facebook) sont consultés pour s’informer. 

Les échanges ont mis en évidence des attentes autour de l’accès aux sorties familiales et du besoin 
de temps pour soi des parents. Si les actions ouvertes à tous sont très appréciées, les dispositifs 
soumis à des critères de ressources génèrent frustration et sentiment d’exclusion chez certaines 
familles non éligibles. Plusieurs parents expriment le souhait de pouvoir sortir du quartier et 
partager des activités avec leurs enfants, notamment lorsqu’ils ne partent pas en vacances. Par 
ailleurs, plusieurs mères évoquent le besoin de disposer de temps personnel, révélant une attente 
pour des temps ou activités spécifiquement dédiés aux parents. 
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Certains lieux du quartier jouent un rôle important de rencontre, notamment le square Clément 
Ader et l’Îlot nature Caravelle, ce dernier favorisant des échanges intergénérationnels très 
intéressants. Toutefois, une territorialisation par sous-quartiers persiste, certains habitants se 
montrant réticents à participer à des animations organisées dans d’autres lieux du quartier (Square 
Caravelle, Terrain d’Aventures, Parc Rosa Parks). À l’inverse, la place Jean-Moulin apparaît comme 
un espace central et fédérateur, largement identifié par les habitants et particulièrement favorable 
à l’organisation d’animations. 

Les professionnels ont aussi échangé avec des habitants attentifs à leur cadre de vie et impliqués 
dans la vie du quartier, notamment à travers des signalements via la plateforme Toodego. Les 
échanges ont également permis d’identifier des personnes ressources (parents d’élèves, membres 
de conseils syndicaux) pouvant constituer des relais pour diffuser les informations de l’association 
et renforcer sa visibilité. 

Le carnaval  
Dans le cadre du carnaval de la ville de Bron portant sur le thème du printemps, deux ateliers ont 
été proposés aux habitants : 

- un atelier créatif en amont (fabrication de masques, broches et marionnettes) animé par 
l’intervenante couture et encadrée par l’animatrice du secteur adulte-famille mercredi 26 février  

- un stand de bombes à graines le jour du carnaval samedi 
22 mars au fort de Bron encadré par deux professionnelles 
du secteur adulte-famille, une professionnelle de la crèche 
l’Emerveille et la directrice.  

Au total, ces actions intergénérationnelles ont réuni 105 
participants (grands-parents, parents, adultes, enfants). 
Les ateliers ont beaucoup plu aux familles : petits et grands 
ont participé avec plaisir, en laissant parler leur créativité 
et en partageant de bons moments ensemble. Ils ont aussi 
permis de mettre en valeur le savoir-faire de l’intervenante et de créer du lien 
entre les habitants. Lors du premier atelier, une participante s’est même 

proposée spontanément pour donner un coup de main. Le jour du carnaval, en raison de la forte 
affluence il a été nécessaire de gérer le flux et les frustrations des habitants qui devaient attendre 
leur tour.  

 

Projet correspondance  
Le projet de correspondance a permis à des adultes de participer à un échange de lettres avec des 
enfants de l’école primaire La Garenne, en lien avec Pôle en Scènes. 13 adultes ont pris part au 
projet dont des participants aux ateliers sociolinguistiques. Ils ont pris plaisir à écrire et ont imaginé 
et rédigé des textes personnels, parfois sous forme de souvenirs ou d’anecdotes. En retour, les 
enfants ont répondu, mais sous forme de dessins, car leur niveau d’écriture ne leur permettait pas 
encore d’écrire des lettres. Certains participants ont été déçus de ne pas recevoir de vraies lettres 
écrites. 3 participantes souhaiteraient poursuivre ce type d’échanges (correspondance régulière). 
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Atelier cuisine intergénérationnel / Mardi 17 juin 
Pour la première fois cette année, un atelier cuisine intergénérationnel adultes seniors/jeunes 
enfants a eu lieu au mois de juin 2025. 4 enfants de 3 ans accompagnés par une stagiaire et une 
professionnelle de la crèche Les Copains d’Abord ont cuisiné avec des adultes et des seniors afin de 
préparer leur goûter du jour. Une fois l’appréhension de « mal faire » avec des enfants si jeunes 
passée, les adultes ont profité pleinement de ce moment de partage. 

Soirée famille / 10 juillet  
Deux soirées famille étaient prévues durant l’été. En raison de la météo ; 
celle prévue au mois d’août a été annulée. La soirée du 10 juillet, 
intitulée « Campagne en ville », organisée sur le Terrain d’Aventures, a 
rencontré un franc succès avec 110 
participants. Encadrée par 7 professionnels 
de l’association (équipe de direction, une 
professionnelle des Copains d’Abord, équipe 
du secteur adulte-famille), elle proposait une 
mini-ferme pédagogique et un atelier créatif, 
en lien avec le spectacle « Horsemen » de la 
programmation estivale Quartier d’été ». Les 
objectifs étaient notamment de soutenir la 

parentalité, favoriser les rencontres, faciliter l’accès aux loisirs et animer 
l’espace public. Le bilan est très positif : la mini-ferme a été 
particulièrement appréciée, offrant une expérience rare en milieu urbain 
et suscitant un fort enthousiasme des familles. La soirée a favorisé les 
liens parents-enfants et la mixité des publics. Lier spectacle et activités a 
enrichi la proposition faite aux familles et a rassemblé les forces au 
niveau de l’association.  

Participation au projet « 60 ans des Sapins »  
L’association Gérard Philipe a pris part au projet organisé par Lyon Métropole Habitat à l’occasion 
des 60 ans de la résidence Les Sapins. Ce projet artistique intergénérationnel, mené en collaboration 
avec la compagnie du Subterfuge, s’est articulé autour de différentes interventions artistiques, avec 
pour aboutissement un spectacle final présenté lors de la journée anniversaire du 27 septembre qui 
comportait également un concert et différents ateliers. Cet événement a rassemblé plusieurs 
partenaires dont La Sauvegarde 69, RIB, Arts et Développement, etc. 

Dans le cadre de cette démarche, des professionnels de 
l’association Gérard Philipe ont participé activement aux réunions 
de préparation. Ils ont contribué à la mobilisation des habitants et 
facilité la mise en place d’un atelier participatif de confection de 
pizzas, en transmettant le contact de François Royaux (Boulange et 
baluchon) à Lyon Métropole Habitat. L’association a œuvré à la 
mobilisation des résidents (familles, adultes et seniors) autour d’un 

atelier artistique sur la thématique du rêve. Initialement prévu le mercredi 2 juillet, cet atelier 
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intitulé « C’est quoi ton rêve ? » a dû être reporté au 10 septembre à 14h, à la suite d’une annulation 
de dernière minute par la compagnie artistique. L’équipe du secteur adulte-famille avait réussi à 
mobiliser 15 foyers. Par ailleurs, un atelier a également été mené 
auprès des enfants accueillis dans le cadre de l’animation de 
proximité. Le jour de l’événement, l’association a été pleinement 
impliquée dans le déroulement des activités. Une animatrice du 
secteur adulte-famille, une animatrice du secteur enfance-
jeunesse ainsi que le directeur adjoint étaient présents pour 
encadrer l’atelier « Cuisinons ensemble des pizzas », aider à la 
préparation des 200 pizzas (fabrication de la pâte, garniture et cuisson) et favoriser les échanges 
avec les familles dans une dynamique conviviale et participative. 

Initiation au golf / Mercredi 22 octobre  
Nous avons organisé une sortie d’initiation au golf au parc de Miribel Jonage, ouverte aux adultes, 
familles et seniors, avec l’objectif de proposer un moment convivial et intergénérationnel. 12 
personnes ont participé : 8 séniors, 1 mère accompagnée de son fils et d’un de ses amis, 1 adulte.  

L’activité s’est déroulée en deux temps : d’abord une initiation individuelle avec un professeur pour 
apprendre les bases, puis des jeux en petits groupes sur un parcours plus simple, favorisant 
l’échange et la convivialité. La sortie a été très appréciée. Le covoiturage a permis un premier 
moment de partage dès le trajet. Les participants ont découvert une nouvelle activité, à la fois 
sportive et ludique, et certains ont même exprimé l’envie de poursuivre la pratique ou de participer 
à d’autres sorties. Le cadre et les jeux en équipe ont renforcé la cohésion du groupe et créé une 
ambiance chaleureuse.  

SOLIDARITÉ 
Café tricot solidaire  
Activité hebdomadaire qui a lieu chaque vendredi après-midi au Centre Social et Culturel Gérard 
Philipe, en dehors des vacances scolaires d’été. Elle est animée par une bénévole qui partage avec 
enthousiasme sa passion pour le tricot. Ouverte à toutes et tous, elle s’adresse aussi bien aux 
personnes souhaitant apprendre qu’à celles qui désirent tricoter en groupe et réaliser des ouvrages 
destinés à être utiles à d’autres. L’animatrice accompagne et conseille les participantes dans leurs 
créations, en fonction des besoins identifiés auprès d’associations et d’hôpitaux. Au total, en 2025, 
18 participantes ont réalisé des ouvrages pour la Croix-Rouge et le centre d’oncologie Léon Bérard.  
 

Soirées troc / Jeudis 16 janvier, 27 mars, 19 juin, 18 septembre et 11 décembre de 18h à 20h 
En 2025, les soirées troc ont connu un regain d’intérêt. 20 personnes différentes y ont participé. 
Une bénévole s’est engagée à participer aux soirées troc de la saison 2025-2026. Elle a notamment 
assuré l’animation des rencontres du 18 septembre et du 11 décembre, en collaboration avec 
l’animatrice du secteur adulte-famille. Cette action a permis de donner une seconde vie aux objets 
tout en évitant le gaspillage. Elle s’inscrit dans une démarche écologique et solidaire, en 
encourageant la réutilisation plutôt que l’achat neuf. Au-delà de l’échange matériel, les habitants 
se sont retrouvés dans une ambiance chaleureuse et détendue. Ainsi les soirées troc ont allié utilité, 
engagement environnemental et convivialité.  
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Permanences vacances  
Des permanences « vacances » sur rendez-vous ont été mises en place à partir du mois d’octobre 
pour accompagner les habitants dans l’organisation de leurs séjours. Celles-ci s’adressent à tous, en 
particulier aux familles et aux seniors qui connaissent mal ou peu les aides disponibles ou 
rencontrent des difficultés dans leurs démarches. Pour répondre aux besoins de chacun, une 
approche individuelle a été privilégiée. En effet, certaines familles souhaitent partir sans s’engager 
dans un projet collectif, souvent plus contraignant à organiser. En fin d’année, deux personnes (une 
senior et une mère de famille) ont déjà été reçues, et d’autres rendez-vous sont prévus en 2026.  
 

Réveillon solidaire / Mardi 23 décembre  
Le projet s’est appuyé sur une forte co-construction avec les habitants. 
Lors de la réunion de préparation du 13 novembre, les participants ont 
choisi le thème « Terraillon en lumière » et ont défini ensemble les idées 
de décoration, le menu ainsi que les dates des 
ateliers, en soulignant l’importance de 
l’implication de chacun (cuisine, installation, 
rangement). Cinq ateliers ont ensuite été 

organisés les 16, 19, 22 et 23 décembre : fabrication de lanternes, 
confection de guirlandes et lumignons, deux ateliers cuisine, ainsi qu’un 
atelier dédié à la décoration et à l’installation de la salle. Chacun s’est 
fortement impliqué ce qui a contribué au succès de l’événement. Par ailleurs, une habitante a porté 
une demande de Fonds d’Initiative Locale des Habitants (FILH). 10 bénévoles se sont également 
fortement investis dans l’organisation, la préparation et le rangement selon leurs disponibilités. 6 
étaient présents le soir du réveillon.  

Au total, 52 personnes réunies par l’envie de partager un moment 
chaleureux en fin d’année se sont inscrites et 48 étaient présentes 
(33 adultes et 15 enfants). Elles étaient âgées de 7 mois à 86 ans. 
Leurs retours ont été très positifs. 
L’animation musicale a été 
particulièrement réussie, avec un DJ à 
l’écoute des goûts du public, favorisant 
une ambiance conviviale et 

intergénérationnelle. Le coin photo, créé à partir d’un décor 
confectionné par l’équipe de l’Emerveille, avec ses accessoires de 
déguisement a été très apprécié bien que moins utilisé que le 
photobooth de l’an passé. La décoration de la salle a aussi beaucoup 
plu.  
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Atelier Répar’à Bron / Jeudi 15 mai de 17h à 19h 
Cette année encore, le groupe de bénévoles, encadré par RIB, est intervenu 
au Centre Social et Culturel Gérard Philipe afin d’accompagner les 
habitants de Terraillon dans la réparation de leurs objets du quotidien. 
Cette initiative poursuit un double objectif : agir en faveur de 
l’environnement en réparant tout ce qui peut l’être pour limiter le 
gaspillage et l’obsolescence programmée, mais aussi transmettre des 
compétences aux habitants afin qu’ils puissent, lorsque cela est possible, 
effectuer eux-mêmes leurs réparations. Des habitants du quartier ont 
participé à cette action, apportant divers objets à réparer. 
 

PARTICIPATION DES HABITANTS/CITOYENNETÉ 
Projet alimentation 
Au regard de la pertinence du projet alimentation mené en 2024, nous avons fait le choix de 
poursuivre les ateliers cuisine et les ateliers boulange et d’ajouter d’autres actions. Le partenariat 
avec la Maison de la Métropole Bramet sur cette question de l’alimentation a été interrompu à 
l’initiative de la métropole au regard de leur manque de moyens humains.  
 
Projet Boulange’ 

Poursuite du partenariat avec François Royaux, boulanger de 
Boulange et Baluchon afin de proposer de nouveaux ateliers de 
transmission des bases de la boulangerie pâtisserie. 6 ateliers se sont 
déroulés de janvier à juin. 20 personnes différentes (17 femmes et 3 
hommes), âgées de 50 à 82 ans, ont participé à ces ateliers, dont 7 
nouvelles participantes. Leurs 
retours sont très positifs. Elles 

ont souligné l’importance et l’intérêt des apports historiques et 
conceptuels qu’elles trouvent complémentaires au façonnage 
de la pâte. Elles apprécient l’intervenant qui assure un cadre 
apaisant à l’atelier ainsi que la présence de l’animatrice du 
secteur adulte-famille en soutien.  
 

Ateliers cuisine interculturelle 
10 ateliers se sont déroulés les mardis de 9h à 14h auxquels 23 adultes différents ont participé.  
Dans la lignée de ce qui a été fait en 2024, le travail autour de la cuisine avec des produits bio ou 
encore des plats végétariens s’est poursuivi. Au cours de l’atelier du mois de mai 2025, 9 participants 
ont fait connaissance avec une habitante préparant une thèse sur l’alimentation végétale. Les 
participants ont contribué à son travail de recherche en répondant à des questions avant de cuisiner 
un menu spécial « légumineuses » de l’entrée au dessert. Au regard de leur enthousiasme à l’égard 
de cette thématique, de nouveaux menus pourront être élaborés en 2026 afin de mettre à nouveau 
en perspective les intérêts nutritionnels des légumineuses. 
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Cycle d’ateliers « L’équilibre alimentaire et le plaisir de manger » 

Cycle de 4 ateliers animés par l’association Brain Up les 13, 20, 27 janvier et 3 février 2025.  
Au cours de ces ateliers, une diététicienne a pu répondre à des questions essentielles : « qu’est-ce 
qu’il est conseillé de manger au quotidien ? Comment construire un bon équilibre pour entretenir 
son capital santé, tout en conservant l’indispensable composante « plaisir » ? Comment adapter la 
composition de ses repas en fonction de ses habitudes et de son budget ? ». 10 participantes âgées 
de 50 à 89 ans ont échangé et partagé leur expérience.  Elles ont apprécié la clarté des explications, 
les conseils concrets sur l’alimentation équilibrée, les informations données, notamment sur les 
vitamines et les épices. Les échanges et les discussions ont permis à chacun de participer et de 
réfléchir à ses propres habitudes. Le lien fait entre l’alimentation, le mouvement et le mode de vie 
était très intéressant.  
 
AMAP La Soupagère / Groupe de consom’acteurs 
Afin de promouvoir l’action de la Soupagère. un temps d’échange et de 
dégustation a été organisé le 5 juin avec le Paysan Urbain de Saint-Priest, 
partenaire historique. Malgré une communication préalable (mail aux 
adhérents, mur d’expression sur l’alimentation), l’impact sur les habitants 
a été limité. Soucieux de pouvoir poursuivre cette action avec un producteur impliqué, nous avons 
contacté avec l’aide du réseau des AMAP une nouvelle productrice : Marie Multin, maraîchère à 
Vaulx-en-Velin et Décines depuis janvier 2025. Lors d’une rencontre le 20 novembre, les adhérents 
ont choisi à l’unanimité de collaborer avec elle à partir de janvier 2026.  
 
Murs d’expression alimentation  
Afin d’engager une réflexion avant l’intervention du Paysan Urbain, un mur d’expression a été 
organisé la semaine du 2 juin dans les locaux du centre social et culturel Gérard Philipe. Trois 
questions ont été posées aux habitants : Comment consommer local ? Pourquoi consommer des 
légumes de saison ? Mieux manger c’est ? 24 personnes se sont prêtées au jeu. D’après leurs 
réponses, les participants voient les légumes de saison comme meilleurs au goût, moins chers, bons 
pour la santé et meilleurs pour la planète. Ce mur d’expression a montré que beaucoup ont 
conscience de l’importance de bien manger tout en respectant la nature. Mieux manger signifie 
avant tout prendre soin de soi en choisissant des produits de qualité, variés, locaux et frais.  
 
Semaines d’information sur la santé mentale 
Du 6 au 19 octobre 2025, les Semaines d’Information sur la Santé Mentale se sont articulées autour 
du thème : « Pour notre santé mentale, réparons le lien social ». Un temps fort s’est tenu mercredi 
8 octobre, organisé par le conseil local de santé mentale sur le parvis de la médiathèque de Bron. À 
cette occasion, la « Guinguette du lien social » a rassemblé de nombreux partenaires : la CPTS, RIB, 
le Centre social et socioculturel Les Taillis, le CMP personnes âgées, le Jardin centre de santé 
communautaire et planétaire, La Sauvegarde, Pep’s, la Mission locale ainsi que la Ville de Bron. 
L’événement était ouvert à l’ensemble des habitants. Lors de cette journée, l’association a contribué 
au repas partagé, temps convivial qui a permis d’ouvrir la rencontre et de favoriser les échanges 
entre participants. Elle a également tenu un stand d’information afin de présenter aux habitants 
l’ensemble des activités proposées, d’échanger avec eux et de valoriser les actions contribuant à la 
création de lien social. 
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Projet « Apprendre pour mieux vivre ensemble »  
Dans la continuité du projet mené en 2024 dans le cadre de l’appel à projet de la CAF « Promotion 
des valeurs de la République, Prévention du repli communautaire et de la radicalisation », 
l’Association a reconduit son action de septembre 2024 à juin 2025. Face aux difficultés rencontrées 
par des personnes d’origines et de cultures diverses pour comprendre les valeurs, les institutions et 
le fonctionnement du pays, le projet a ciblé prioritairement les professionnels, bénévoles et 
apprenants des dispositifs d’apprentissage du français. Deux besoins ont été identifiés : mieux 
connaître les institutions pour les participants et outiller les bénévoles afin d’aborder les questions 
liées à la laïcité et aux faits religieux.  
9 bénévoles, la formatrice FLE et 2 professionnelles du secteur adulte-famille ont bénéficié de la 
formation : « faits religieux, laïcité, interculturalité et posture éducative » assurée par l’association 
Archipel.  
Des ateliers réguliers ont été menés autour des valeurs de la République, de la laïcité, des droits et 
devoirs du citoyen, ainsi que du fonctionnement des institutions françaises. Les apprenants ont été 
activement impliqués à travers des quizz, des travaux d’écriture, des mises en situation (CAF, mairie, 
préfecture) et l’organisation d’élections de délégués. Une visite de la mairie, de la police municipale 
et du CCAS a complété ce parcours citoyen. Organiser une visite de la mairie de Bron a permis aux 
participants de travailler en amont sur le rôle du maire et des conseillers municipaux, sur les 
compétences de cette collectivité territoriale et de préparer les questions à poser à l’élue assurant 
la visite, élue en charge de la Politique de la Ville. La visite de la mairie et l’élection de délégués ont 
permis de comprendre le fonctionnement des institutions et l’engagement citoyen. 5 participants 
ont ensuite exercé leur droit de vote lors de l’assemblée générale de l’association. 
Les activités menées ont favorisé l’échange, la confrontation de points de vue et la déconstruction 
d’idées reçues. Le projet a contribué à l’acquisition de repères institutionnels, de compétences 
citoyennes et au renforcement du dialogue interculturel. Au total 54 participants ont été concernés.  
 
PROJET ASPHALTE ART / Du 31 mars au 18 juin 2025 
Dans le cadre du projet Asphalte Art, porté par la Ville de Bron pour la requalification artistique de 
la place Jean Moulin, le groupe peinture de l’association Gérard Philipe a été sollicité afin de 
contribuer à la réflexion collective. Ce projet, mené en partenariat avec l’artiste Sylvain Perrigault 
(RIMP) et la Maison du Terraillon, avait pour objectif d’associer les habitants et les acteurs locaux à 
la démarche de création artistique. Quatre temps forts ont rythmé cette collaboration qui a permis 
au groupe peinture de s’inscrire pleinement dans une dynamique locale, en contribuant activement 
à un projet artistique participatif au service du quartier. 
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ACTIVITES DU POLE SENIORS 
 
Réunions du pôle seniors / 29 août & 12 décembre 
Deux réunions de concertation du pôle seniors ont été organisées les 
29 août et 12 décembre, réunissant à chaque fois 10 seniors. Ces 
temps de rencontre ont permis aux participants de partager leur 
vision du pôle seniors, d’exprimer leurs attentes et leurs besoins, mais 
également de débattre collectivement des propositions d’activités et 
de projets. Un temps a été consacré au bilan du trimestre écoulé. Les 
seniors ont formulé des retours sur les activités proposées : points 
forts, axes d’amélioration, suggestions d’évolution. Ces temps de 
concertation ont aussi permis de se projeter sur le trimestre à venir. Une présentation des actions 
déjà planifiées a été réalisée, ouvrant la discussion sur les perspectives futures. Les seniors ont réagi 
aux propositions et suggéré de nouvelles idées.  
 

La semaine bleue / Du 30 septembre au 6 octobre 
Dans le cadre de la semaine bleue, pilotée par la ville de Bron, nous avons organisé une sortie mardi 
7 octobre dans l’Isère afin de faire découvrir le site des caves de la Chartreuse à Voiron ainsi que la 
pépinière « Des racines et des fruits » à Voreppe. 36 seniors ont découvert le savoir-faire unique 
des moines chartreux, l’histoire des distilleries et l’aventure de la marque Chartreuse, les plantes 
matières premières de la liqueur ainsi que les techniques spécifiques de production. Au sein de la 
pépinière, le groupe a bénéficié d’une visite pédagogique afin de découvrir le cycle de production 
et d'un arbre fruitier et comment l’entretenir.  
Vendredi 10 octobre au Centre Social et Culturel Jacques Duret, l’animatrice adulte-famille a animé 
un temps de jeu sur l’histoire de Bron. Spécialement conçu pour l’occasion, le jeu « Bron au fil du 
temps » consistait à replacer des événements marquants sur une frise chronologique en s’appuyant 
sur les souvenirs et connaissances des participants. L’activité a favorisé les échanges, le partage 
d’anecdotes et la convivialité.  
Enfin, l’association a participé au forum sénior qui s’est déroulé samedi 11 octobre à l’hôtel de ville. 
A cette occasion la directrice a renseigné une dizaine de seniors sur les activités auxquels ils peuvent 
participer.  
 

Atelier mémoire  
Ateliers hebdomadaires animés par une intervenante les jeudis de 9h15 à 10h30 et de 10h45 à 12h 
hors vacances scolaires. Ils s’adressent à toute personne souhaitant préserver sa mémoire, stimuler 
son attention et maintenir une vie sociale. L’intervenante a proposé à 23 personnes de 68 à 91 ans. 
des exercices variés : jeux de mots, associations d’idées, mémorisation d’images, calcul mental, 
énigmes logiques, etc. Les participants ont travaillé différentes formes de mémoire : mémoire 
immédiate, mémoire à long terme, mémoire visuelle ou auditive.  
 

Activité physique adaptée / Du 7 janvier au 8 avril 
Du 7 janvier au 8 avril, un cycle de 12 séances d’activité physique adaptée a été mis en place au 
Centre Social et Culturel Jacques Duret les mardis après-midis à destination des personnes âgées de 
60 ans et plus. Le travail a porté sur le renforcement musculaire, l’équilibre, la coordination, la 
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souplesse et la confiance en soi. Plusieurs types d’ateliers ont été mis en place afin de proposer une 
activité physique adaptée aux capacités et aux besoins des participants tels que des parcours 
moteurs, du sport adapté et des exercices sous forme de circuit training. 8 personnes âgées de 61 à 
84 ans ont participé. Au fil des séances, de réels résultats positifs ont été constatés : participants de 
plus en plus actifs, plus grande aisance dans les exercices d’équilibre, meilleure fluidité dans les 
mouvements, cohésion de groupe.  
 

Ateliers sommeil / Les 13 et 20 novembre 
Action de prévention santé destinée aux retraités à partir de 60 ans. Ces deux ateliers sommeil 
« mieux le comprendre, mieux le gérer » animés par l’Association Brain Up et financés par la Carsat 
Rhône-Alpes ont été organisés les 13 et 20 novembre de 14h30 à 16h30 au Centre Social et Culturel 
Jacques Duret. 
L’atelier a bénéficié à 6 personnes. Il a permis : 
- Une meilleure compréhension des mécanismes du sommeil et des changements liés à l’âge. 
- Une dédramatisation de certaines difficultés nocturnes, une meilleure capacité à distinguer 
troubles bénins et situations nécessitant un avis médical. 
- L’acquisition d’outils concrets favorisant l’autonomie dans la gestion des difficultés de sommeil. 
Les techniques de relaxation ont été particulièrement appréciées.  
- Le renforcement du lien social à travers les échanges d’expériences.  
L’approfondissement des troubles du sommeil et la présentation des risques liés au manque de 
sommeil ou à l’usage inadapté de médicaments ont renforcé la dimension préventive de l’action. 
 

Séjour seniors / Du 26 au 28 mai 
Un séjour de 3 jours et 2 nuits dans le Verdon a été organisé. Trois réunions de préparation entre 
octobre 2024 et avril 2025 ont permis aux participants de construire ensemble le projet : choix de 
la destination, des activités et du transport., ce séjour a réuni 30 seniors. Accompagnés d’une 
professionnelle et d’une bénévole, le groupe a été accueilli en pension complète au Domaine du 
Château Laval, dans des appartements partagés selon les affinités.  
Cette préparation a favorisé la création de liens entre les participants et renforcé la cohésion du 
groupe avant le départ. Une tarification adaptée aux revenus a permis de rendre le séjour accessible 
à tous. 
Sur place, les participants ont vécu des expériences variées : visites culturelles (musée de la 
Préhistoire des gorges du Verdon, écomusée de l’Olivier), découverte artisanale (fabrique de nougat 
Diane de Poytiers), activités en pleine nature (balade en bateau sans permis sur le lac d’Esparron) 
et moments plus calmes (randonnée littéraire, projection d’un film sur le Verdon). Le séjour a été 
très apprécié pour sa convivialité, la diversité des activités et la qualité des échanges. Les 
participants sont repartis avec de bons souvenirs et de nouvelles relations. Cette action a contribué 
à renforcer le lien social, l’autonomie des seniors et leur bien-être. 
 

Le scrabble duplicate  
Après plusieurs mois d’interruption, l’activité Scrabble a fait son grand retour dès le mois de mars, 
chaque lundi de 14h à 17h (hors vacances scolaires), au Centre Social et Culturel Gérard Philipe. 
Encadrées par un intervenant dynamique, les séances se sont déroulées dans une atmosphère 
chaleureuse et conviviale, propice au partage et à la bonne humeur. 
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Au fil des semaines, six participantes se sont retrouvées pour jouer, progresser et stimuler leur 
mémoire à travers des exercices variés : révision de mots, jeux d’anagrammes, découverte des 
racines…  
Ravies de ces retrouvailles hebdomadaires, elles ont autant apprécié les échanges et les conseils 
partagés que le plaisir de jouer ensemble. Elles seraient enchantées d’accueillir de nouveaux 
joueurs, débutants ou confirmés, l’activité est ouverte à tous.  
 

Repas dansant / Vendredis 4 avril & 28 novembre  
En 2025, deux repas dansants ont été organisés, le 4 avril et le 28 
novembre, à destination des seniors. Ces événements ont pour 
objectif de proposer un temps festif, convivial et de rencontre. Ils 
ont réuni 43 participants en avril et 48 en novembre. L’animation 
musicale a été assurée par le groupe Sonolune, avec un répertoire 
des années 1980 qui a favorisé la danse et la 

participation de tous. Les repas ont été préparés par un traiteur et chaque 
édition a été décorée autour d’un thème (le printemps en avril et la mer en 
novembre), afin de créer une ambiance chaleureuse. 6 bénévoles ont participé 
à l’organisation et au bon déroulement de ces repas. Ces derniers ont été très 
appréciés par les participants. Ils ont permis de se retrouver, de partager un bon 
moment, de danser et de créer du lien. Ils ont favorisé la rencontre entre des 
publics variés. 
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SECTEUR ADMISNITRATIF  
 
Les réflexions entamées pour une organisation efficace, agile et réactive de l’association ont été 
concrétisées par l’ouverture de l’espace famille aux usagers pour l’ALSH Pierre Cot et le 
renforcement de l’accueil physique au centre social et culturel Jacques Duret deux fois par semaine 
sur une année complète.  
 
Informer efficacement les usagers par une diffusion claire et accessible des dates d’inscriptions, des 
activités proposées sur l’espace famille avec des périodes pour les anciens adhérents et aussi les 
nouveaux était un objectif pour le secteur administratif 
 

- Les plus : une équité pour les usagers, un accès immédiat avec les disponibilités des activités, 

un règlement internet possible des activités. 

 

- Les moins : la nécessité d’un accompagnement des usagers à l’utilisation de l’outil. 

Dans le même esprit, l’utilisation de l’outil Babily par l’EAJE les Copains d’Abord permet aux familles 
de s’inscrire sur des plages horaires occasionnelles en plus grand nombre. 
 
Pour les deux équipements d’accueils des jeunes enfants, la mise en place des règlements des frais 
de garde par carte bleue a été facilitatrice. 
Nous restons toujours en réflexion pour réfléchir à d’autres pistes d’améliorations afin de répondre 
au plus près aux besoins des usagers. 
 
Entretien : 
 
Dans chaque lieu de l’association, l’entretien des locaux est assuré par une équipe de salariés 
motivées et dynamiques.  
Il s’agit de : 
 

- Madame Kerrouaz Nassima 

- Madame Ahamada Ali Mariama 

- Madame Messaoudi Nadila 

 

Elles permettent quotidiennement l’accueil du public dans de bonnes conditions. 
 
 
 
 
 
 
. 
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